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APRESENTAÇÃO 

 

Estamos ao século XXI e, com ele, grandes renovações e inovações 

estão a todo tempo acontecendo. Vivemos um tempo de transição, marcado 

por mudanças de paradigmas, conceitos e concepções. O homem, as 

instituições, a sociedade vivem constantemente e velozmente o processo de 

intensa transformação nas relações sociais.  

Neste sentido, faz-se necessário estabelecer a interação entre os 

diversos setores da sociedade, promovendo e estimulando um processo 

permanente de discussão que proporcione o enfrentamento desta realidade. 

Para isso, é fundamental a definição de políticas públicas nas áreas sociais, em 

especial na educação.  

   Neste sentido, é compromisso desta administração (JATI EM BOAS 

MÃOS) o investimento efetivo nas pessoas, proporcionando educação de 

qualidade às crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos, num esforço 

conjunto entre o Poder Público e a Sociedade Civil Organizada.   

 A construção do Plano Municipal de Educação objetiva contribuir 

efetivamente para esta realidade. É preciso concretizar as mudanças 

necessárias à oferta, acesso e permanência dos educandos Jatiense ou dos 

visitantes nas unidades educativas e instituições de ensino do nosso município.  

 O desafio maior na elaboração deste Plano, todos sabemos, foi articular 

os vários segmentos e instituições ligadas à Educação, visando à construção 

conjunta de um documento que contemplasse as reivindicações e expectativas 

da sociedade em relação à educação municipal, traduzidas em metas.  

 A elaboração participativa deste Plano significa que as diretrizes e metas 

definidas, de forma articulada, possibilitam efetivamente concretizar a educação 

de qualidade que as pessoas do nosso Município tanto merecem.  

..................................................................................... 

Maria De Jesus Diniz Nogueira 

Prefeita Municipal 
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INTRODUÇÃO 

Jati-Ce dá um grande salto de qualidade na educação, ao elaborar de 

forma democrática e participativa, o Plano Municipal de Educação – PME, para 

os próximos dez anos. (2015 -2025). 

O PME trata do conjunto de metas e estratégias educacionais, no âmbito 

Municipal, expressando uma política educacional para todos os níveis, bem 

como as etapas e modalidades de educação e de ensino.  

Sua elaboração está preconizada no Plano Nacional de Educação - PNE, 

Lei nº 13005/14 Lei nº 13.005, de 25 junho de 2014. As referências principais 

devem ser a Constituição Federal de 1998, a Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional (LDB – Lei nº 9.394/1996), as deliberações da Conferência 

Nacional de Educação (CONAE 2010) e a avaliação do Plano Nacional de 

Educação (PNE 2001-2010).  

Este processo de construção coletiva, com a demonstração de um 

espírito de cidadania, autonomia e de comprometimento, com a formação plena 

dos cidadãos, nos anima e nos aponta para um caminho em que a educação 

seja alicerce para o desenvolvimento da sociedade do conhecimento, marca do 

século XXI.  

 O PME preconiza o que está posto no Plano Nacional de Educação. De 

forma resumida, os principais aspectos norteadores abordados são:  a elevação 

global do nível de escolaridade da população de Jati-CE; a melhoria da 

qualidade do ensino em todos os níveis; a redução das desigualdades sociais e 

regionais, no tocante ao acesso e à permanência, na educação pública.  

Almejamos que o Plano Municipal de Educação de Jati-CE aponte para 

uma Educação Plena, que contribua para a formação de cidadãos, com uma 

nova visão de mundo, em condições para interagir, na contemporaneidade, de 

forma construtiva, solidária, participativa e sustentável. 

 

1-CARACTERÍSTICA DO MUNICÍPIO 

1.1- HISTÓRIA DO MUNICÍPIO 
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Nos esquecidos tempos de pré-colonização, esse território era ocupado 

por índios vinculados à Nação dos Kariris, catequizados pelo frade Luiz 

Vincenzio Mamiami, ainda nos apagares do Século XVII. Chamou-se 

primitivamente Macapá, então vinculado ao Município de Jardim. Suas recentes 

origens datam do Século XIX, quando ainda fazia parte integrante das sobras 

de terras pertencentes à Família Lobato, cedidas ao Sargento-Mor das 

Ordenanças da Vila do Crato, José Alexandre Corrêa Arnaud. 

 Sua formação histórica, na qualidade de arraial, tem como precedente a 

sua localização em ponto estratégico, obrigatoriamente, a quanto procediam da 

antiga Fazenda Vila Bela (Serra Talhada) e da povoação de Cabrobó, ambas 

situadas na Província de Pernambucano. Nesse cruzamento de itinerantes 

viageiros constavam Antônio Moura, o filho Antônio da Cunha Moura e o primo 

Anastácio Moura, todos originários da Lagoa do Apody no Rio Grande do Norte. 

Em suas dispersões colonialistas, Antônio Moura situou-se no lugar denominado 

Beleza, enquanto que os dois últimos estabeleceram-se às margens do Rio 

Jardim e Poço da Barra, respectivamente, cabendo ao último a instalação do 

primeiro curtume de que se tem notícia. Desse conjunto de sesmeiros nasceria 

o tronco familiar dos Cunha Moura, posteriormente acrescido, a 

podologicamente, de Emílio da Cunha.  

 Macapá, reduto em sua formação gregária, sofreu constantes assédios 

dos profissionais do cangaço, notadamente com relação aos cobras do caudilho 

Antônio Quelé, constando dessa matula o assassinato do comerciante Luiz 

Bezerra, não havendo maior chacinamento graças à intervenção   de Belim 

Fernandes, cunhado do falecido, que os expulsou pela força das armas. Desse 

episódio resultaria a interferência miliciana, reforçada por voluntários civis, 

cercando a Fazenda Santo André, morrendo em combate o legalista Moisés 

Alencar, comandantes das forças repressoras. 

 Suas primeiras manifestações de apoio eclesial datam da primeira 

metade do Século XIX, com a edificação da primitiva capela, tendo como 

padroeira Nossa Senhora Santana (1835). Os trabalhos de reconstrução e 

melhoramento têm como responsável o padre Vicente Sóter de Alencar, vigário 

de jardim (1893). O centenário dessa capela, presidido pelo padre Manuel de 

Alcântara, festejou-se em 1935, reunindo fiéis vinculados a diversas Freguesias. 

Distrito criado com a denominação de Macapá, por ato estadual de 12-09-

1913. Subordinado ao município de Jardim. Em divisão administrativa referente 

ao ano de 1933, o distrito de Macapá figura no município de Jardim. Assim 
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permanecendo em divisões territoriais datadas de 31-12-1936 e 31-12-

1937.Pelo decreto estadual nº 1114, de 30-12-1943, o distrito de Macapá 

passou a denominar-se Jati, isto é, uma abelha silvestre, vulgarmente 

conhecida por mosquito.  

Origem do topônimo: Palavra de origem indígena, espécie de abelha clara. 

Gentílico: jatiense. 

 

1.2- LOCALIZAÇÃO GEOESPACIAL E CONDIÇÕES DE ACESSO AO 

MUNICÍPIO 

 

1.3-NOSSOS LIMITES 

Norte: Porteiras e Brejo Santo 

Sul: Penaforte e Estado de Pernambuco 

Leste: Estado da Paraíba 

Oeste: Jardim  
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1.4- DIVISÃO POLÍTICA ADMINISTRATIVA 

1.4.1- Divisão Territorial 

O município tem a sede e 2 distritos, Carnaúba e Balança 

1.4.2- Regionalização 

Região Administrativa-20 

Microrregião de Planejamento- Cariri Centro Sul 

Macrorregião – Sul Cearense 

Microrregião – Brejo Santo 

1.5- NOSSO CLIMA 

O clima é tropical quente semiárido brando variando com clima tropical quente 
semi-árido. 

1.6- NOSSA VEGETAÇÃO 

Caducifólia espinhosa e subcaducifólica tropical. 

1.7- NOSSO RELEVO 

Chapada do Araripe e depressões sertanejas, solos de areias quartzosas 
distróficas, bruno não cálcico, solos litólicos e podzolico vermelho amarelo. 

1. 8- ASPECTOS TURÍSTICO 

1.8.1- Potencial Turístico 

Acidentes Geográficos, Serra do Balanço ou Araripe, Riacho dos Porcos, do 
Bálsamo, Serrote da Inveja. 

1.9- ASPECTOS CULTURAIS 

Banda Cabaçal no Distrito Carnaúba 

Festa junina 
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7 de setembro-desfile cívico  

22 de novembro-Festividade da semana do município 

Julho - Festa da Padroeira - Nossa Senhora Sant’Ana 

2- ASPECTOS SOCIODEMOGRÁFICO 

2-.1- CRESCIMENTO POPULACIONAL 

A população de Jati segundo IBGE de 2010, é de 7.660 habitantes, sendo que 
4.487 na zona urbana e 3173 na zona rural. Na zona urbana 2.184 é de 
homens e 2305 é de mulheres. Na zona rural 1646 é de mulheres e 1534 é de 
mulheres. 
O maior contingente está situado na faixa etária de 15 a 64 anos (35.70). Em 
se tratando de indicadores de mortalidade infantil no município no período de 
2013, segundo dados do SESA, Secretaria da Saúde do Estado do Ceara, 
nasceram no município de Jati,104 crianças sem nenhum óbito registrado. 
 

2.2- ÍNDICE DE DESENVOVIMENTO HUMANO 

No período 2010, o índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de 
Jati estava de 23,08 com a 91 posição no ranking, enquanto o índice de 
Desenvolvimento Humano (IDH)-2010 era de 0,651, ocupando a 46 posição no 
ranking. 

2.2.1- Índice de Desenvolvimento 

ÍNDICE VALOR 

Índice de Desenvolvimento Humano 0.651 

Índice de Desenvolvimento Social de Oferta 0.451 

Índice de Desenvolvimento Social de Resultado 0,478 

Fonte Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 

2.2.2- População Extremamente Pobre 

Conforme dados do último Censo Demográfico, no município, em agosto de 
2010, a população total era de 7.660 residentes, dos quais 1.463 se 
encontravam em situação de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar 
per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa que 19,1% da população 
municipal vivia nessa situação. Do total de extremamente pobres, 896 (61,3%) 
viviam no meio rural e 566 (38,7%) no meio urbano. 
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2.3- INFRAESTRUTURA 

2.3.1- Saneamento Básico 

Abastecimento de Água- 2013 

DISCRIMINAÇÃO ABASTECIMENTO DE ÁGUA 

MUNICÍPIO ESTADO %SOBRE TOTAL DO 
ESTADO 

Ligações Reais 1473 1635094 0,09 

Ligações Ativas 1362 1513889 0,09 

Volume Produzido 235.256 390.099,202 0,06 

Taxa de cobertura de 
água urbana 

99,25 91,61 - 

Esgotamento Sanitário 2013 

DISCRIMINAÇÃO ESGOTAMENTO SANITÁRIO 

MUNICÍPIO ESTADO %SOBRE TOTAL DO 
ESTADO 

Ligações Reais - 516.386 - 

Ligações Ativas - 488.301 - 

Taxa de cobertura de 
água urbana 

- 36,19 - 

2.3.2- Energia Elétrica  

Classes de Consumo Consumo (mwh) Consumidores 

Total 4828 2901 

Residencial 1781 1796 

Industrial 8 2 

Comercial 297 109 

Rural 1639 912 

Público 1102 81 

Próprio 1 1 

 

3- ASPECTOS ECONÔMICOS 

3.1 – PRODUÇÃO 

3.1.1- PRODUTO INTERNO BRUTO 
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Segundo dados do IBGE/IPECE (2013) o município de Jati apresenta um PIB 
per capita de 3.832. Esses indicadores lança o município num desafio constante 
de estar avaliando e refletindo sobre esses números a fim de buscar estratégias 
de melhorias e superação cada vez mais eficazes. O PIB representa a soma em 
valores monetários de todos os bens e serviços final. 

PIB – 2011 

PIB PER CAPTO AGROPECUÁRIA INDÚSTRIA SERVIÇOS 

4620 14,50 9,97 75,53 

 

3.2 - MERCADO DE TRABALHO 

Conforme dados do último Censo Demográfico, o município, em agosto de 
2010, possuía 3.637 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente 
ativas, sendo que 3.411 estavam ocupadas e 226 desocupadas. A taxa de 
participação ficou em 56,4% e a taxa de desocupação municipal foi de 6,2%.  

No tocante à taxa de desemprego, o gráfico abaixo fornece indicativos de 
maneira comparativa: 

 

 

A distribuição das pessoas ocupadas por posição na ocupação mostra que 
10,4% tinham carteira assinada, 49,3% não tinham carteira assinada, 19,4% 
atuam por conta própria e 1,1% de empregadores. Servidores públicos 
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representavam 6,1% do total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na 
produção para o próprio consumo representavam 13,6% dos ocupados. 

 

 

3.3 - PRODUÇÃO AGROPECUÁRIA 

Quando analisamos os aspectos econômicos do município, é importante levar 
em consideração, dentre outros fatores, a sua capacidade de geração de renda 
através de atividades nas áreas da pecuária e agricultura. No caso da pecuária, 
dados coletados da Pesquisa Agrícola Municipal do IBGE, referentes a 2011, 
apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local são as indicadas 
no gráfico abaixo: 
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3.4- AGRICULTURA FAMILIAR 

O município possuía 480 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 
92% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 25% da 
área, ocupavam 84% da mão-de-obra do setor e participavam com 78% do 
valor da produção agropecuária municipal.  

Atualmente, temos 2.011 agricultores familiares cadastrados com DAP 
(Declaração de Aptidão ao Pronaf) neste município.  

4- ASPECTOS DE SAÚDE 

4.1- MORTALIDADE INFANTIL 

A taxa de mortalidade de jati no ano de 2007 era de 9,35 a cada mil nascidos 
vivos, em 2013 não apresentou nenhum óbito, ou seja, a taxa é 0%. 

4.2- UNIDADE DE SAÚDE LIGADA AO SISTEMA ÚNICO E SEUS 
PROFISSIONAIS (SUS)  

4.2.1- Unidade de Saúde Ligados ao Sistema Único por Tipo de Prestador 

TIPO DE PRESTADOR UNIDADE DE SAÚDE LIGADAS AO SUS 

QUANTIDADE % 

TOTAL       1 100 

PÚBLICA       1 100 

PRIVADA       1 100 

FONTE SECRETARIA DE SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ 

4.2.2.- PROFISSIONAIS DE SAÚDE LIGADA AO SISTEMA ÚNICO (SUS) 

PROFISSIONAL QUANTIDADE 

Total 90 

Médico 9 

Dentista 10 

Enfermeira 4 

Outros Profissionais/Nível Superior 3 

Agente Comunitário 26 

Outros Profissionais/Nível Médio 38 
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4.3- CRIANÇAS ACOMPANHADAS PELO PROGRAMA AGENTE DE SAÚDE 
– 2011 

DESCRIÇÃO Número de 
crianças % 

Até 4 meses só mamando 62,16 

0 a 11 meses com vacinação em dia 100 

0 a 11 meses subnutridas 1,18 

12 a 24 meses com vacinação em dia 100 

12 a 24 meses subnutridas 2,06 

Peso< 2,5 kg. Ao  nascer 8,91 

 

 

4.4- PRINCIPAIS INDICADORES DE SAÚDE- 2011 

DESCRIÇÃO Número de 
crianças % 

Médicos/1000 hab. 1,16 

Dentista a cada 1000 hab. 1,29 

Leitos a cada 1000 hab. 4,12 

Unidade de Saúde/1000 hab. 1.42 

Taxa de internação AVC(ACIMA 40 ANOS) 10.000 HAB. 34,78 

Nascidos Vivos 106 

Òbitos - 

Taxa de Mortalidade - 

 

 

4.5- CASOS CONFIRMADOS DAS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO 

COMPUSÓRIA 

 

DESCRIÇÃO Número de crianças % 

AIDS - 

Dengue - 

Febre Tifóide - 

Hanseníase 1 

Hepatite Viral - 

Leishemaniose Tegumentar - 

Leishemaniose Visceral 1 

Leptospiroses - 

Menigite - 

Raiva  - 
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Tétano Acidental - 

Tuberculose 3 

 

 

 

PARTE VI 

6. EDUCAÇÃO 

 

 

6.1. MATRÍCULA INICIAL DA REDE MUNICIPAL POR MODALIDADE 

2015 

 

EDUCAÇÃO INFANTIL 431 

ENSINO FUNDAMENTAL                       1100 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 83 

TOTAL                          

 

 

6.2. Escolaridade dos Professores do Município 

 

A escolaridade dos professores da rede municipal de Jati-Ce encontra-se 

na seguinte situação: 3 professores com magistério, 1 com mestrado e os 

demais com ensino superior.  

 

6.3. Matrícula Geral de 2014 

  

 

Modalidade Rede Municipal Rede Estadual 

Inicial Final Inicial Final 

Ensino Infantil 443 439 - - 

Ensino Fundamental 1051 1013   

Educação de Jovens e Adultos- Fundamental 126 103   

Educação de Jovens e Adultos - Médio - - 54 24 

Ensino Médio - - 304 285 

 

 

6.4. Resultados das Avaliações Externas (IDEB)  

 

Foram calculadas, também, metas para o Índice de Desenvolvimento da 

Educação Básica (IDEB), conforme se observa no gráfico abaixo: 
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6.5. Taxa de Reprovação, Repetência e Abandono de 2013  

 

DESCRIÇÃO VALOR % 

APROVAÇÃO 92,16 

REPROVAÇÃO 6,61 

ABANDONO 1,23 

 

 

 

6.6 NIVEIS E MODALIDADE DE ENSINO 

6.6.1  Educação Básica 

 

Guiados pelos dados oficiais do Educacenso 2014, é possível obter uma 

análise da situação do atendimento educacional no município de Jati. Baseado 

nesses dados, conclui-se que o município possui 10 estabelecimentos de 

ensino, sendo 09 pertencentes a rede municipal, 01 da rede estadual, 

distribuídas 07 na zona rural e 03 na zona urbana, totalizando uma matrícula de 

1620 alunos em todo o município nas modalidades de Educação Infantil, Ensino 

Fundamental, Educação de Jovens e Adultos e Ensino Médio, ofertadas nos 

turnos matutino, vespertino e noturno, sendo este último somente para as 

turmas de Educação de Jovens e Adultos.   
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6.6.2 Educação Infantil 

 

A universalização do ensino infantil vem sendo percorrido por toda a rede. 

Nos dados de 2013 com 88,89% de seus estabelecimentos ofertando a 

educação infantil, estando acima da média do Estado do Ceará (81,14%). Em 

Jati 90% dos estabelecimentos que ministram educação infantil são do setor 

público. Desses, 77,78% estão localizados na zona rural. SEDUC - Censo 

Escolar 2013, contém o total  de creche: 171, pré-escola: 223 e unificada: 86. 

Outro dado animador é o que se refere aos estabelecimentos por 

infraestrutura disponível. As 09 unidades que disponibilizam do ensino infantil, 

demonstram um crescimento na qualidade dos atendimentos no tocante ao 

acesso a biblioteca, Laboratórios (Ciências e Informática), quadra esportiva e 

abastecimentos de água e energia elétrica se comparando informações de 2008 

e acima da média do Estado e CREDE 20. 

É ofertado em 07 estabelecimentos, com uma matrícula de 391 alunos do 

ensino infantil 

6.6.3 Ensino Fundamental 

 

O Ensino Fundamental é, segundo dados da SEDUC- Educacenso 2013, 

ofertado em 09 estabelecimentos de ensino, sendo 100% pertencente a rede 

municipal de ensino. Desses 66,7% estão localizados na zona rural e 33,3% na 

sede como demonstram.  

É ofertado em 09 estabelecimentos, com uma matrícula de 630 alunos das 

séries iniciais do ensino fundamental e 420 alunos das séries finais do ensino 

fundamental. 

 

6.6.4 Ensino Médio 

O ensino médio é ofertado em 1 estabelecimento de ensino, na rede estadual 

atendendo 422 alunos. 

 

6.6.5  Educação Superior 
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Não existe no município nenhum estabelecimento que oferta ensino superior. 

Todo ensino superior é ofertado em instituições da região, ou em cursos de 

finais de semana com instituições privadas que contam com a parceria do 

município para ser implantado. 

 

6.6.6  Educação de Jovens e Adultos 

 

É ofertado em 3 estabelecimentos, com uma matrícula de 61 alunos das 

séries iniciais do ensino fundamental e 88 alunos das séries finais do ensino 

fundamental. 

6.6.7  Educação Profissional 

Não existe o atendimento a educação Profissional no município. 

 

6.6.8 – Educação Especial 

Os alunos portadores de necessidades especiais são matriculados nas 

salas comuns e em 2014 o município atendeu 16 alunos. 

 

6.7 INFRAESTRUTURA 

6.7.1. Rede Física do Sistema Municipal 

 

A ambiência física da escola deve propiciar a participação da comunidade 

em consonância com as diretrizes e políticas de ensino. Tanto quanto as 

práticas pedagógicas, a infraestrutura física se constitui em fator determinante 

para o êxito do processo de ensino e aprendizagem, na medida em que 

propiciam bem estar e asseguram integridade física à comunidade escolar. 

As escolas municipais possuem salas de aulas, sala de multimeios, de 

informática, sala de direção, banheiros femininos e masculino, cantina e sala de 

almoxarifados e também quadras esportivas ou espaço de lazer. 

 

6.7.2 Transporte Escolar  

O município possui 6 ônibus com porte médio e grande e atende a população 

urbana com 25 alunos e 580 zona rural. 

 

PARTE VII 

7 GESTÃO DEMOCRÁTICA 

 

7.1 Conselho Municipal de Educação 
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A educação de Jati possui o conselho municipal de educação, com a lei 

municipal de N°148/97. O conselho municipal de educação não é normativo, 

sua função principal é a de conselho consultivo, precisa ser implementado, com 

atuação mais sistemática, o mesmo se reúne esporadicamente. 

 

7.2 Conselho do FUNDEB  

O FUNDEB é responsável por acompanhar e fiscalizar a execução financeira do 

Fundo, através da análise a aprovação dos balancetes financeiros por bimestre, 

como também é responsável pela execução do programa de transporte escolar, 

acompanhando processo licitatório do programa, acompanhamento das rotas,  

fiscalização das condições dos veículos, como também a aprovação da 

prestação de contas do programa no SIGECON. 

 

7.3 Conselho de Alimentação Escolar  

O CAE é responsável pelo acompanhamento do programa de alimentação 

escolar. Realiza reuniões periódicas, visita as escolas, participa do processo de 

licitação da merenda, acompanha a execução do programa junto às escolas, 

bem como aprova a prestação de contas através do SIGECON. 

 

 

PARTE VIII 

8. FINANÇAS PÚBLICAS  

8.1. Exercício financeiro garantido no Plano Plurianual do Município 2014 e 2017 

 

Exercício Financeiro 2014 21.935.096,26 

Exercício Financeiro 2015 23.348.502,03 

Exercício Financeiro 2016 25.285.602,17 

Exercício Financeiro 2017 26.267.989,02 

 

 

8.2. Receita Orçamentária do Município 2009 e 2013 

 

8.2- Projeção do Exercício financeiro garantido no Plano Plurianual do Município 

2014 e 2018 apresentou um aumento na receita, mas uma queda na % de 

aumento, ou seja, iniciou com 9,64%, 8,30 e 3.74  

A projeção financeira foi feita baseada em um crescimento em média de 3,5%, 

analisando os últimos anos, podendo haver uma diferença para mais ou para 

menos. 
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Exercício Financeiro 2018 27.187.368,63 

Exercício Financeiro 2019 28.138.927,53 

Exercício Financeiro 2020 29.123.790,00 

Exercício Financeiro 2021 30.143.122,65 

Exercício Financeiro 2022 31.198.131,94 

Exercício Financeiro 2023 32.290.066,56 

Exercício Financeiro 2024 33.422.218,89 

Exercício Financeiro 2025 34.591.996,55 

 

 

8.3. FUNDEB  

 

INDICADOR Valor 

FUNDEB 2013 3.670.076,03 

FUNDEB 2014 4.234.945,72 

 

METAS E ESTRATÉGIAS 

 

META MUNICIPAL ESTRATÉGIA MUNICIPAL 

1- Universalizar, até 2016, a educação 
infantil na pré-escola para as crianças de 
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e 
ampliar a oferta de educação infantil em 
creches de forma a atender, no mínimo, 
70% (setenta por cento) das crianças de 
até 3 (três) anos até o final da vigência 
deste PME. 

 

1.1- Articular com a secretaria de saúde através 
dos ACS o levantamento da demanda das famílias; 
  
1.2-Implantar um sistema municipal de avaliação 
da qualidade da educação infantil; 
 
1.3-Realizar um diagnóstico da realidade dos 
profissionais da educação do ensino infantil; 
 
1.4-Articular a matrícula dos profissionais do 
ensino infantil em pedagogia como 1ª e 2ª 
habilitação, nos cursos disponíveis para a rede 
pública; 
 
1.5-Articular junto com o profissional o 
deslocamento dos mesmos nos cursos de ensino 
superior; 

1.6-Promover a busca ativa de crianças e 
adolescentes fora da escola, em parceria com 
órgãos públicos de assistência social, saúde e 
proteção à infância, adolescência e juventude; 
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1.7-Realizar em parceria com os órgãos federais 
reforma, adequação e construção de espaços 
físicos.  

2- Universalizar o ensino fundamental de 9 
(nove) anos para toda a população de 6 
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que 
pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) 
dos alunos concluam essa etapa na idade 
recomendada, até o último ano de vigência 
deste PME. 

 

2.1-Implantar uma proposta pedagógica específica 
para modalidade do ensino; 
 
2.2-Fortalecer o acompanhamento e o 
monitoramento do acesso, da permanência e do 
aproveitamento escolar dos beneficiários de 
programas de transferência de renda, bem como 
das situações de discriminação, preconceitos e 
violências na escola, visando ao estabelecimento 
de condições adequadas para o sucesso escolar 
dos (as) alunos (as), em colaboração com as 
famílias e com órgãos públicos de assistência 
social, saúde e proteção à infância, adolescência e 
juventude; 

2.3-Desenvolver tecnologias pedagógicas que 
combinem, de maneira articulada, a organização 
do tempo e das atividades didáticas entre a escola 
e o ambiente comunitário, considerando as 
especificidades da educação especial, das escolas 
do campo; 

2.4-Realizar um diagnóstico da realidade dos 
profissionais da educação do ensino fundamental; 
 
2.5-Articular a matrícula dos profissionais do 
ensino infantil em pedagogia como 1ª e 2ª 
habilitação, nos cursos disponíveis para a rede 
pública; 
 
2.5- Articular a matrícula dos profissionais do 
ensino fundamental em pedagogia ou na área de 
atuação do 6º ao 9º, como 1ª e 2ª habilitação, nos 
cursos disponíveis para a rede pública; 
 
2.6-Articular junto com o profissional o 
deslocamento dos mesmos nos cursos de ensino 
superior; 

2.7-Promover a busca ativa de crianças e 
adolescentes fora da escola, em parceria com 
órgãos públicos de assistência social, saúde e 
proteção à infância, adolescência e juventude; 

2.8-Realizar em parceria com os órgãos federais 
reforma, adequação e construção de espaços 
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físicos; 

 2.9 – Implementar política de formação continuada 
do 6º ao 9º ano por área. 

3- Universalizar até o segundo ano do plano, 
o atendimento escolar para toda a população 
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) no ensino 
fundamental e em salas de alfabetização de 
adultos, bem como articular a matrícula dos 
alunos no ensino médio. 

 

3.1-Promover uma busca ativa da população de 15 
(quinze) a 17 (dezessete) anos que esteja fora da 
escola, em articulação com os serviços de 
assistência social, saúde e proteção à 
adolescência e à juventude; 

3.2-Qualificar as ações de acompanhamento e 
monitoramento da frequência escolar dos 
adolescentes e jovens beneficiários do Programa 
Bolsa Família, superando os motivos do não 
acesso, baixa frequência, evasão ou abandono 
escolar, com a implantação de comitês locais e 
intersetoriais; 
 
3.3-Promover uma reorganização curricular nos 
últimos anos do ensino fundamental, que venha 
oferecer condições de preparar e inserir os jovens 
no mundo do trabalho; 
 
3.4- Implementar programas e ações de correção 
de fluxo do ensino fundamental, por meio do 
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) 
com rendimento escolar defasado e pela adoção 
de práticas como aulas de reforço no turno 
complementar, estudos de recuperação e 
progressão parcial, de forma a reposicioná-lo no 
ciclo escolar de maneira compatível com sua 
idade; 

3.5-Implantar salas de aceleração da 
aprendizagem na rede municipal de ensino e 
recuperação paralela; 

3.6- Promover uma efetiva mobilização em âmbito 
municipal que venha reconhecer e valorizar o 
Exame Nacional do Ensino Médio – ENEM - como 
uma política pública de correção de fluxo e 
Certificação na educação básica; 

3.7- Em parceria com a secretaria de ação social 
mobilizar a sociedade para acesso aos cursos 
profissionalizantes, através do PRONATEC, 
Projovem Campo e Projovem Rural. 
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4-Universalizar, para a população de 4 
(quatro) a 14 (quatorze) anos com 
deficiência, transtornos globais do 
desenvolvimento e altas habilidades ou 
superdotação, o acesso à educação básica e 
ao atendimento educacional especializado, 
preferencialmente na rede regular de ensino, 
com a garantia de sistema educacional 
inclusivo, de salas de recursos 
multifuncionais, classes, escolas ou serviços 
especializados, públicos ou conveniados. 

 

4.1- Promover uma ação intersetorial, com órgãos 
responsável pela garantia de direito, na busca ativa 
da demanda de crianças e adolescentes de 4 a 17 
anos com deficiência e transtornos globais para 
fins do repasse do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de 
Valorização dos Profissionais da Educação – 
FUNDEB. A matrícula deve ser no ensino regular e 
o atendimento especializado, nas instituições como 
CRAS, NASF;  

4.2- Implantar, ao longo deste PME, em parceria 
com o governo federal salas de recursos 
multifuncionais. Revitalizar as salas existentes e 
fomentar a formação continuada de professores da 
rede municipal para o atendimento educacional 
especializado nas escolas; 

4.3-Mobilizar a possibilidade de implantar de uma 
equipe para atender nas salas do ensino regular, 
alunos com deficiência auditiva e os alunos com 
baixa visão ou cegos; 

4.5-Capacitar os professores do ensino regular em 
LIBRAS e em BRAILLE para dominar essas 
habilidades e qualificar o atendimento a esses 
alunos na sala de aula regular; 

4.6- Criar a equipe multidisciplinar na Educação 
com profissionais das áreas de saúde, assistência 
social, como: pedagogia e psicologia, 
fisioterapeuta, fonoaudiólogo, para apoiar o 
trabalho dos (as) professores da educação básica 
com os (as) alunos (as) com deficiência, 
transtornos globais do desenvolvimento e altas 
habilidades ou superdotação; 

4.7- Adequar no prazo de vigência deste plano 
todos os espaços físicos das Creches e Escolas de 
forma a respeitar os direitos e necessidades das 
crianças deficientes, promovendo a acessibilidade 
das instituições públicas; 

4.8- Ampliar através de programas do governo 
federal, a frota do transporte acessível, adaptado 
para alunos cadeirantes; 

4.9- Firmar parcerias com as Secretarias de Saúde 
e Assistência Social a fim de realizar consultas e 
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laudos, bem como dar melhor assistência à escola 
inclusiva. 

4.10 – Implantar na a formação do aluno, como 
parte diversificada o estudo de libras e brailler. 

5- Alfabetizar todas as crianças, no máximo, 
até o final do 3º (terceiro) ano do ensino 
fundamental. 

 

5.1-Ofertar em parceria com o governo do estado 
formações sistemática de apoio pedagógicos para 
os professores alfabetizadores dos anos iniciais do 
ensino fundamental, articulando estratégias 
desenvolvidas na pré-escola, com qualificação e 
valorização dos professores (as) alfabetizadores 
(as); 
 
5.2-Selecionar, capacitar e certificar professores 
para que com o uso da tecnologia possibilite-os a 
utilização desta ferramenta, tendo como foco 
principal a alfabetização de crianças do ensino 
fundamental; 
 
5.3-Adequar ambientes para que haja o bom 
funcionamento dos laboratórios de informática, 
assegurando a manutenção e profissionais 
qualificados; 
 
5.4- Adquirir novos laboratórios de  informática 
para as instituições que ainda não o possuem 
através do Governo Federal; 
 
5.5- Apoiar a alfabetização de crianças do campo, 
com a aquisição de materiais didáticos específicos, 
e desenvolver instrumentos de acompanhamento 

 
6- Oferecer educação em tempo integral em, 
no mínimo, 30% (trinta por cento) das 
escolas públicas, de forma a atender, pelo 
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) 
alunos(as) da educação básica, até o final do 
PME 

 

6.1-Implantar a partir do 3º ano do PME 
gradativamente escola em tempo integral; 
 
6.2-Melhorar e adequar as instalações escolares 
para atender a demanda de alunos no contra turno; 
 
6.3-Ofertar as refeições necessárias para o 
desempenho das atividades escolares. 
 
6.4- Definir critérios de seleção dos profissionais. 

7- Fomentar a qualidade da educação 
básica em todas as etapas e 
modalidades, com melhoria do fluxo 
escolar e da aprendizagem de modo a 
atingir as seguintes médias municipais 
para o Ideb: 7.0 nos anos iniciais do 

7.1-Diagnosticar através de levantamento de 
dados a realidade local com relação ensino 
aprendizagem (levando em conta o Ideb 
apresentado pelo município) buscando estratégias 
que eleve o índice projetado ou até ultrapasse;  
 
7.2-Continuar com formações continuadas para 
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ensino fundamental; 5,5 nos anos finais 
do ensino fundamental, até o final do 
Plano. 

 

professores e capacitar gestores e corpo técnico 
das escolas; 
 
7.3-Orientar a execução do PDDE nas escolas, 
definindo percentagem específica para aquisição 
de materiais didáticos de qualidade e em 
quantidade suficiente para serem trabalhos com os 
alunos; 
 
7.4-Desenvolver atividades diversificadas junto às 
famílias, possibilitando o acesso dos mesmos na 
vida escolar dos filhos; 
 
7.5- Implementar sempre que necessário o EMEJ- 
Exame Municipal do Ensino de Jati, que é o nosso 
sistema de avaliação municipal buscando diminuir 
as diferenças de IDEB entre as escolas, inclusive 
garantir do 6º ao 9º; 
 
 
7.6-Universalizar até o final da vigência do plano o 
acesso à rede de computadores e internet nas 
instituições ensino Municipal desde a educação 
infantil aos anos finais do ensino fundamental, 
condicionado ao PROINFO; 

7.7-Capacitar os professores na área de atuação e 
atividades específicas para qualificar o 
atendimento.  

8- Elevar a escolaridade fundamental da 
população de 18 (dezoito) a 29 (vinte e 
nove) anos, de modo a alcançar, no 
mínimo, 9 (nove) anos de estudo no 
último ano de vigência deste Plano.  

8.1-Realizar a busca ativa de jovens fora da escola 
pertencentes aos segmentos populacionais 
considerados, em parceria com as áreas de 
assistência social, saúde e proteção à juventude; 
 
8.2-Expandir a oferta de matrícula da Educação de 
Jovens e Adultos na zona rural para atender a 
população de 18 a 29 anos que esteja fora da 
escola; 
 
8.3- Promover, em parceria com as Secretarias de 
saúde e assistência social, o acompanhamento e o 
monitoramento do acesso à escola específico para 
os segmentos populacionais considerados, 
identificando motivos de absenteísmo e colaborar 
com o Município para a garantia de frequência e 
apoio à aprendizagem, através de palestras e 
encaminhamentos necessários; 
 
8.4- Articular com as Instituições públicas (SESC, 
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SENAI, SENAC e outras) a oferta de cursos como: 
ProJovem Urbano, ProJovem Campo e E-Jovem 
para os segmentos populacionais considerados, 
priorizando alunos da EJA.; 
 
8.5-Fazer levantamento de alunos com distorção 
idade –série em todo o município; 
 
8.6- Oferecer EJA diurno. 

9- Elevar a taxa de alfabetização da 
população com 15 (quinze) anos ou mais 
através de programas federais, erradicando 
até o final da vigência do PME o 
analfabetismo absoluto e reduzir em até 50% 
o analfabetismo funcional. 

 

9.1-Realizar chamada pública regulares para 
alfabetização de jovens e adultos; 
 
9.2-Manter parcerias de programas de 
alfabetização com o governo federal e estadual; 
 
9.3-Capacitar professores, gestores e equipe 
técnica escolar para atuar na AJA; 
 
9.4- Acompanhar sistematicamente a execução do 
PBA no município; 
 
9.5- Garantir o funcionamento das turmas do PBA 
nos prédios escolares. 

10- Articular a implantação de programas 
federais e estaduais que oferte o ensino 
fundamental profissionalizante aos alunos da 
educação de adultos da rede municipal.  

 

 

10.1-Implantar programa de educação de jovens e 
adultos voltadas à inclusão do ensino fundamental 
e formação profissionalizante, através do pró- 
jovem e outros programas federais; 
 
10.2-Contratar profissionais qualificados para 
atuarem no atendimento e execução  das 
atividades pedagógicas das EJAs 
profissionalizantes; 
 
10.3-Oferecer cursos planejados de acordo com as 
demandas de emprego oferecidos em nossa área 
geográfica; 
 
10.4-Implementar ações que oportunize jovens e 
adultos portadores de limitações físicas e baixo 
nível de escolaridade, articulado a educação 
profissional; 
 
10.5-Estimular a diversificação curricular da 
educação de jovens e adultos procurando 
estabelecer relações entre a teoria e a prática, 
organizar tempo e espaço pedagógico de acordo 
com a realidade dos alunos; 
 
10.6-Criar mecanismo de avaliação prévia dos 
saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a 
serem considerados na articulação curricular dos 
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cursos ofertados no município. 

11- Garantir a parceria entre as redes 
estadual e municipal para assegurar a 
matrícula dos alunos que concluem o 
fundamental, na modalidade média técnica e 
profissionalizante.  

11.1-Articular curso profissionalizante de nível 
fundamental e na modalidade de educação a 
distância, com o objetivo de formar gratuitamente 
jovens e adultos, assegurando a qualidade do 
profissional; 
 
11.2-Formar parcerias na aquisição de estágios 
para os jovens e adultos nas modalidades 
específicas de suas formações, visando à 
qualificação própria da atividade profissional; 
 
11.3-Possibilitar a informação a população, através 
de palestras nos estabelecimentos, da importância 
do ENEM para alunos do ensino médio, bem como 
a garantia da certificação dos jovens e adultos 
nessa modalidade, através do ENEM. 

12- Garantir a parceria entre o município e 
as instituições de ensino superior para 
fomentar a oferta dessa modalidade de 
ensino. 

12.1-Formar parceria para implantação de um 
cursinho pré-vestibular no município; 
 
12.2-Diagnosticar em parceria com o as escolas de 
ensino médio alunos concludentes para incentiva-
los no ingresso a universidade; 
 
12.3-Assegurar através de Lei municipal bolsa para 
deslocamento de alunos do ensino superior. 

 
13- Garantir possibilidades de acesso 
gradativo dos profissionais da rede municipal 
de ensino em cursos de mestrado e 
doutorado do corpo docente em efetivo 
exercício.  

13.1-Oferecer incentivos para professores 
municipais ingressarem cursos de mestrado e 
doutorado; 
 
13.2- Rever o PCC para que os professores 
possam conciliar a carga horária profissional e 
horas disponibilizadas para a participação de 
cursos de mestrado e doutorado acadêmico; 
 
13.3-Garantir elaboração e implantação de PCC 
dos profissionais da educação, com conciliação de 
carga horária para matrículas em cursos de nível 
superior e mestrado; 

 
14-Garantir mecanismos que possam 
assegurar que 100% ( cem por cento) dos  
profissionais da educação básica tenha 
formação continuada a nível de pós 
graduação, em sua área de atuação, 
considerando as necessidades, demandas e 
contextualizações dos sistemas de ensino, 
até o final da vigência do PME. 

14.1-Fazer um levantamento da realidade 
acadêmica dos profissionais da educação; 

14.2-Oferecer incentivos para profissionais da 
educação do município, ingressarem em cursos 
de pós graduação, através da elaboração de 
PCC para essa área de atuação e 
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contemplando no mesmo esses incentivos; 

14.3-Articular a matrícula dos profissionais em 
cursos de formação continuada e 
especialização, estabelecendo prazos para essa 
especialização; 

14.4 – Elaborar e implantar o PCC para que os 
profissionais possam conciliar a carga horária 
profissional e horas disponibilizadas para a 
participação de cursos de mestrado e 
doutorado acadêmico 

15-Garantir, em regime de colaboração 
entre a União, os Estados, o Distrito 
Federal e os Municípios, no prazo de 1 
(um) ano de vigência deste PME, política 
nacional de formação dos profissionais da 
educação de que tratam os incisos I, II e 
III do caput do art. 61 da Lei nº 9.394, 
de 20 de dezembro de 1996, assegurado 
que todos os professores e as 
professoras da educação básica possuam 
formação específica de nível superior, 
obtida em curso de licenciatura na área 
de conhecimento em que atuam. 

 

15.1-Fazer levantamento dos professores que 
ainda não possuem nível superior; 

15.2-Estabelecer o prazo de um ano para 
ingressarem em curso de licenciatura na área de 
conhecimento que atuam; 

15.3-Validar os professores em cursos de 
formação inicial na Plataforma Freire e realizar 
parceria com outras instituições de ensino superior; 

15.4-Sensibilizar as instituições de nível superior 
para a reforma curricular dos cursos de 
licenciatura, contemplando áreas pedagógicas, de 
forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) 
aluno (a), dividindo a carga horária em formação 
geral, formação na área do saber e didática 
específica e incorporando as modernas tecnologias 
de informação e comunicação, em articulação com 
a base nacional comum dos currículos da 
educação básica. 

16-Articular e possibilitar o acesso dos 
professores nos cursos especialização, 
assegurando que 100% ( cem por cento) dos 
professores da educação básica, tenham 
essa formação até o último ano de vigência 
deste PME e que essa especialização seja 
na sua área de atuação, considerando as 
necessidades, demandas e 
contextualizações dos sistemas de ensino.  

 

16.1-Oferecer incentivos para professores 
municipais ingressarem cursos de mestrado e 
doutorado; 
 
16.2- Rever o PCC para que os professores 
possam conciliar a carga horária profissional e 
horas disponibilizadas para a participação de 
cursos de mestrado e doutorado acadêmico; 

16.3-Fazer levantamento dos professores que 
ainda não possuem especialização na área de 
atuação. 

17- Valorizar os (as) profissionais do 
magistério das redes públicas de educação 

17.1-Identificar, mapear e organizar um banco de 
dados, a partir do primeiro ano de vigência deste 
PME, dos professores e demais profissionais da 
Educação que não possuam as qualificações 
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básica garantindo a aplicação da lei do piso. 

 

mínimas exigidas na LDB/96, em seu artigo 62, 
com vistas à elaboração da demanda de 
habilitação para os diferentes níveis e modalidades 
de ensino, de forma a garantir até o final da 
década 100% de habilitados em todos os níveis e 
modalidades de ensino; 
 
17.2-Implantar, se possível, em parceria com o 
Estado e/ou Instituições públicas e Privadas do 
Ensino Superior, a partir do primeiro ano de 
aprovação deste PME, um Programa de Formação 
Continuada, destinado aos professores efetivos do 
Magistério Básico da Rede pública municipal, para 
que tenham qualificação adequada e atualização 
necessária à sua área de conhecimento, incluindo: 
Ensino Fundamental, Educação Especial, Ensino 
fundamental Profissionalizante, Gestão Escolar, 
Educação de Jovens e Adultos e Educação Infantil; 
 
17.3- Promover, sempre que necessário, a 
cobertura de concurso público para a contratação 
de profissionais para a Educação Básica, dentro 
das exigências de qualificação profissional, para o 
atendimento de toda a rede municipal de ensino; 
 
17.4-Garantir, a partir do primeiro ano de vigência 
deste PME, a revisão do Plano de Carreira 
Municipal, conforme a legislação em vigor, 
revisando a cada 2 anos e assegurando os ajustes 
do piso salarial. 

18-Assegurar, no prazo de 5 (cinco) anos, a 
existência de planos de carreira para os(as) 
profissionais da educação básica e superior 
pública rede municipal de ensino. 

18.1-Identificar, mapear e organizar um banco de 
dados, a partir do segundo ano de vigência deste 
PME, dos profissionais da Educação que não 
possuam as qualificações adequadas para exercer 
a profissão. Levantando a demanda de habilitação 
para todos os profissionais da educação; 
 
18.2-Implantar, se possível, em parceria com o 
Estado e/ou Instituições públicas e Privadas do 
Ensino Superior, a partir do primeiro ano de 
aprovação deste PME, um Programa  de 
Formação Continuada, destinado aos profissionais 
da educação da rede pública, para que tenham 
qualificação adequada e atualização necessária à 
sua área de conhecimento; 
 
18.3- Promover, sempre que necessário, a 
cobertura de concurso público para a contratação 
de profissionais para a Educação Básica, dentro 
das exigências de qualificação profissional, para o 
atendimento de toda a rede municipal de ensino; 
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18.4- Garantir até o quinto ano desse plano a 
implantação do plano de cargos e carreiras para os 
profissionais da educação. 

19-Assegurar condições, até o final da 
vigência do PME, para a efetivação da 
gestão democrática da educação, associada 
a critérios técnicos de mérito e desempenho, 
no âmbito das escolas públicas municipais. 

 

19.1-Garantir que a função de gestores da rede 
municipal esteja direcionada por uma lei específica 
e que seja contemplado critérios para a nomeação 
que respeite critérios técnicos de mérito e 
desempenho, bem como a participação da 
comunidade escolar. 

19.2-Ampliar os programas de apoio e formação 
aos (às) conselheiros (as) dos seguintes 
conselhos: Conselho Escolar, Grêmio Estudantil e 
ainda outros que possam, posteriormente, ser 
criados, para acompanhamento de políticas 
públicas, garantindo a esses colegiados recursos 
financeiros, espaço físico adequado, equipamentos 
e meios de transporte para visitas à rede escolar, 
com vistas ao bom desempenho de suas funções; 

19.3-Realizara cada dois anos 01 (um) Fórum de 
Educação, com o intuito de coordenar a 
conferência municipal e o acompanhamento da 
execução deste PME e dos seus planos de 
educação; 

19.3-Estimular a constituição e o fortalecimento de 
conselhos escolares e conselhos municipais de 
educação, como instrumentos de participação e 
fiscalização na gestão escolar favorecendo da 
autonomia pedagógica, administrativa e de gestão 
financeira nos estabelecimentos de ensino; 

19.4-Fortalecer o trabalho coletivo estimulando a 
participação da comunidade escolar (alunos, 
professores, funcionários, gestão, pais e 
responsáveis) na reformulação dos projetos 
político-pedagógicos, currículos escolares, planos 
de gestão escolar e regimentos escolares, 
tornando-os aptos a acompanhar  avaliar a 
execução dos mesmos. 

20-Garantir aumento dos investimentos 
educacionais, condicionado ao repasse e 
complementação da união. 

 

20.1-Aperfeiçoar e ampliar os mecanismos de 
acompanhamento da arrecadação dos impostos; 

20.2-Fortalecer os mecanismos e os instrumentos 
que assegurem, transparência e o controle social 
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na utilização dos recursos públicos aplicados em 
educação, especialmente a realização de 
audiências públicas, a criação de portais 
eletrônicos de transparência e a capacitação dos 
membros de conselhos de acompanhamento e 
controle social do Fundeb; 

20.3-Garantir debates públicos para fortalecer a 
ampliação dos recursos federais para 
investimentos educacionais. 
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