
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2024

Município: Jati - CE
Estado: Ceará

Região de Saúde: 2ª RS Cariri

Período do Plano de Saúde:  2022-2025

Data de finalização: 02/04/2024 10:32:18

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da atenção à saúde da população mediante aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada,
garantindo o acesso, resolutividade e qualidade às ações e serviços de saúde, otimizando, readequando e ampliando a sua oferta, integrando recursos na
busca da promoção, prevenção, recuperação e reabilitação da saúde.

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir à população do município um conjunto de ações básicas, articulado a um sistema de prevenção, promoção e assistência integral à saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 100% das unidades básicas funcionando. Porcentagem de unidades básicas de saúde em
funcionamento

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Todas as Unidades basicas funcionando.

1.1.2 100% das equipes estratégicas da APS mantidas. Equipes estratégicas da APS mantidas 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Todas as equipes,ativas e funcionando.

1.1.3 100% da população cadastrada na ESF. Percentual da população do município cadastrada na ESF 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cem por cento da população cadastrada.

1.1.4 100% de cobertura populacional das equipes. Cobertura estimada pelas equipes da Estratégia Saúde da
Família

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% de cobertura populacional das equipes.

1.1.5 Aumentar a razão de exames citopatológicos realizado em mulheres de
25 a 64 anos de idade para 0,2

Razão de exames citopatológicos de colo de útero
realizada/ano

0,20 2022 Razão 0,20 0,20 Razão
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Ação Nº 1 - Ampliação dos quantitativos de exemes.

1.1.6 Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento
realizada em mulheres de 50 a 69 anos de idade para 0,2

Razão de exames de mamografia de rastreamento
realizada/ano

0,20 2022 Razão 0,20 0,20 Razão

Ação Nº 1 - Ampliação dos quantitativos de exemes.

1.1.7 Garantir em 100% a disponibilização de métodos contraceptivos Métodos contraceptivos disponibilzados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilização de metodos contraceptivos garantidos em 100%

1.1.8 Percentual de acompanhamento das condicionalidades de saúde de
inscritos no programa

Percentual de acompanhamento das condicionalidades de
saúde de inscritos no programa

80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhamento das condicionalidadesde saude inscritos no programa bolsa Familia.

1.1.9 02 academias de saúde realizando sessões de atividades físicas para a
população

Número de unidades que realizando as sessões por ano de
atividades físicas.

2 2022 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Academias da saude funcionando.

1.1.10 100% das unidades realizando atividades de prevenção de câncer de
boca

Percentual de unidades que realizaram ações de prevenção
e diagnóstico precoce do câncer de boca

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Todas as unidades basicas de saude,realizando atividades de prevenção do câncer de boca.

1.1.11 100% das equipes de ESF com equipe completa Número de ESF com equipe mínima preconizada pelo
Ministério da saúde

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% das equipes ESF completas.

1.1.12 100% das equipes de ESF realizando as campanhas preconizadas pelo
Ministério da Saúde

Equipes de ESF realizando as campanhas preconizadas pelo
Ministério da Saúde

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% das equipes ,realizando campanhas preconizadas pelo Ministerio da Saude.

OBJETIVO Nº 1.2 - 1.2 Promover o acesso e organização da assistência a rede de serviços especializados bem como fortalecer a articulação entre eles e os demais níveis de
atenção com a definição de fluxos de forma a contribuir com a resolubilidade no atendimento integral.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 100% dos atendimentos ofertados realizados Porcentagem de atendimentos ofertados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos atendimentos ofertados,realizados.

1.2.2 Profissional especialista em psiquiatria mantido Profissional especialista em psiquiatria contratado 1 2022 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Profissional psiquiatra contratado.

1.2.3 Profissional especialista em ginecologia e
obstetrícia mantido

Profissional especialista em ginecologia e
obstetrícia mantido

1 2022 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Profissional especialista em ginecologia e obstetricia contratado.

OBJETIVO Nº 1.3 - OBJETIVO 3: Fortalecer as ações do Complexo Regulador nas redes de atenção, visando atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente,
efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos serviços, com lógica de priorização e enfrentamento de iniquidades.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Garantir a realização de 70% dos exames solicitados Percentual de exames realizados e demanda
existente

70,00 2022 Percentual 80,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - 70% dos exames solicitados e realizados.

1.3.2 Garantir a realização de 100% próteses odontológicas por ano Número de próteses ofertadas anualmente. 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100%das pròteses odontologica ,garantidas.

1.3.3 100% do fluxo referência e contra referência realizado Número de referências e contra referências 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% do fluxo referência e contra referência realizado.

1.3.4 100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no
CNES.

Número de estabelecimentos de saúde cadastrados
e atualizados

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos estabelecimentos de saude ,cadastrados e atualizados no CNES.

1.3.5 Manter 100% da prestação de serviço firmadas por meio de
credenciamento, consórcio e contratos

Serviços contratados e executados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter 100% da prestação de serviço firmados por meio de credenciamento ,consórcio e contratos.

1.3.6 100% de acompanhamento do teto físico e financeiro pactuado Proporção de cirurgias eletivas realizadas e teto
físico e financeiro pactuado

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% de acompanhamento do teto fisico e financeiro pactuado.

1.3.7 Monitorar 100% dos contratos de saúde. Porcentagem de contratos pactuados monitorados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos contratos monitorados.

DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ 3 : Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 2.1 - OBJETIVO 3.1: Garantir ao usuário do SUS o acesso ao medicamento seguro e eficaz, otimizando todo o processo de disponibilização de insumos
farmacêuticos
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Realizar 12 ações de educação permanente Número de ações de educação permanente realizadas. 12 2022 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Ações de educação permanentes ,realizadas.

2.1.2 Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME Número de publicações atualização da REMUME 1 2022 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Publicação atualizada anual da REMUME,realizada.

2.1.3 Fornecer 80% dos medicamentos da REMUME em tempo
adequado

Percentual de prescrições atendidas 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fornecimento dos medicamentos da REMUME realizado em tempo adequado.

2.1.4 Realizar 100% de consultas farmacêuticas aos pacientes
necessidade de intervenção.

Percentual de consultas farmacêuticas realizadas 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Consultas farmacêuticas realizadas em 100% ,aos pacientes com necessidade de intervenção.

2.1.5 Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas
reuniões de grupos das unidades

Percentual de dispensação de medicamentos nas
reuniões de grupos prioritários.

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% da dispensação dos medicamentos bàsicos ,realizados nas reuniões de gupos das unidades.

2.1.6 Realizar 100% do fluxo de dispensação controle dos
medicamentos básicos através do HÓRUS

Instalação do HÓRUS municipal na Farmácia Básica 60,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fluxo de dispensação,controle dos medicamentos basicos ,realizados atravès do HORUS.

DIRETRIZ Nº 3 - DIRETRIZ 4: Fortalecimento da capacidade de gestão pública no âmbito da saúde, de forma a potencializar o conjunto de recursos disponíveis
na prestação de serviços, otimizando a estrutura física e a capacidade tecnológica para a qualificação da atenção, atuando de forma integrada e participativa
com órgãos afins e organismos de controle social.

OBJETIVO Nº 3.1 - OBJETIVO 4.1: Implementar o modelo de gestão da Secretaria de Saúde visando a garantia do acesso e gestão participativa com foco em resultados

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 100% da ESF com prontuário
eletrônico.

Percentual de ACS e ESFutilizando o dispositivo 70,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Prontuario eletrônico implantado em 100% das equipes.
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DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ 5: Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de
Saúde, e assim garantir qualidade e excelência na assistência em saúde aos cidadãos.

OBJETIVO Nº 4.1 - OBJETIVO 5.1: Ampliar e fortalecer a participação da comunidade e controle social na gestão do SUS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Manter 100% da alimentação do
sistema

Cadastro atualizado 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos sistemas alimentados.

4.1.2 100% dos instrumentos de
gestão em dia.

Percentual de instrumentos de gestão encaminhados ao Conselho para
apreciação em dia.

80,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos instrumentos de gestão em dia

OBJETIVO Nº 4.2 - OBJETIVO 5.2: Manter o canal de acesso da população para sugestões, reclamações, denúncias de violação dos direitos enquanto usuários do SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% dos
serviços municipais de saúde do SUS.

Percentual de serviços Municipais de Saúde com
caixas de sugestões mantidas.

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Caixas de sugestões implantadas.

DIRETRIZ Nº 5 - DIRETRIZ 6: Fortalecimento da capacidade de investimentos no SUS municipal, garantindo a vigilância em saúde e assistência integral e de
qualidade aos usuários

OBJETIVO Nº 5.1 - OBJETIVO 6.1: Fortalecer a capacidade de investimentos no âmbito da saúde, otimizando e ampliando a estrutura física e tecnológica para a qualificação da
atenção, atuando de forma integrada e participativa com órgãos afins e organismos de controle social.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Realizar 3 reformas de unidades básicas Número de reformas realizadas 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Todas as reformas das unidades realizadas.

5.1.2 Aquisição de 80% de equipamento e materiais
necessários.

Aquisição conforme necessidade 80,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Equipamentos e materiais permanentes adquiridos.

5.1.3 4 veículos para transporte de pacientes em TFD. Terceirizar frota de veículos que atenda a demanda de
pacientes em TFD.

1 2022 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Veiculo adquirido.

5.1.4 Aquisição de 100% de equipamento e materiais
necessários.

Aquisição conforme necessidade. 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Equipamentos e materiais permanentes adquiridos.

DIRETRIZ Nº 6 - DIRETRIZ 7:Promover a assistência a média complexidade hospitalar com o objetivo atender aos principais problemas e agravos na saúde da
população, onde os atendimentos exigem a presença de serviços eficaz.

OBJETIVO Nº 6.1 - OBJETIVO 7.1: Diagnósticos e tratamentos se diferenciando da baixa complexidade por dispor de atendimentos mais complexos e especializados.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Obra hospitalar 100% concluída Conclusão da obra hospitalar 90,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Obra hospitalar concluida.

6.1.2 Realização de 80% de partos normais e cesarianos
de baixo risco

Realização de parto normal e cesariano de baixo
risco

70,00 2022 Percentual 70,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Partos normais realizados no municipio.

6.1.3 Realização de cirurgias de pequeno e médio porte Conclusão da instalação do centro cirúrgico 80,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cirurgias de pequeno porte realizadas no proprio municipio.

6.1.4 30 USG mensais; 40 Raio x; 10 endoscopias. Realização dos exames 70,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Exames realizados no proprio municipio.

6.1.5 Ampliação e garantia de 100% dos leitos Ampliação e garantia de leitos 100,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ambliação dos leitos hospitalares ampliados.

6.1.6 Aquisição de 100 % dos materiais permanentes Aquisição de materiais permanentes 100,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos materiais adquiridos.

6.1.7 100 % de qualidade dos Exames laboratoriais para
diagnostico

Qualidade dos Exames laboratoriais para
diagnostico

100,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% de qualidade de todos os exames laboratoriais para diagnostico garantidos.

6.1.8 100% de Aquisição de ambulâncias Aquisição de ambulâncias 2 2022 Número 1,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de ambulância realizada.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% dos serviços municipais de saúde do SUS. 100,00

Obra hospitalar 100% concluída 100,00

Realizar 3 reformas de unidades básicas 100,00

Profissional especialista em psiquiatria mantido 1

Aquisição de 80% de equipamento e materiais necessários. 100,00

100% dos instrumentos de gestão em dia. 100,00

Profissional especialista em ginecologia e obstetrícia mantido 1

4 veículos para transporte de pacientes em TFD. 1

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários. 100,00

Manter 100% da prestação de serviço firmadas por meio de credenciamento, consórcio e contratos 100,00

100% de acompanhamento do teto físico e financeiro pactuado 100,00

Aquisição de 100 % dos materiais permanentes 80,00

Monitorar 100% dos contratos de saúde. 100,00

100% de Aquisição de ambulâncias 1,00

301 - Atenção Básica 100% das unidades básicas funcionando. 100,00

Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% dos serviços municipais de saúde do SUS. 100,00

Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

100% da ESF com prontuário eletrônico. 100,00

Realizar 12 ações de educação permanente 12

100% dos atendimentos ofertados realizados 100,00

100% das equipes estratégicas da APS mantidas. 100,00

Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME 1

Garantir a realização de 100% próteses odontológicas por ano 100,00

100% da população cadastrada na ESF. 100,00

Fornecer 80% dos medicamentos da REMUME em tempo adequado 80,00
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100% do fluxo referência e contra referência realizado 100,00

100% de cobertura populacional das equipes. 100,00

Realizar 100% de consultas farmacêuticas aos pacientes necessidade de intervenção. 100,00

100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES. 100,00

Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas reuniões de grupos das unidades 100,00

Realizar 100% do fluxo de dispensação controle dos medicamentos básicos através do HÓRUS 100,00

Garantir em 100% a disponibilização de métodos contraceptivos 100,00

Percentual de acompanhamento das condicionalidades de saúde de inscritos no programa 80,00

02 academias de saúde realizando sessões de atividades físicas para a população 2

100% das unidades realizando atividades de prevenção de câncer de boca 100,00

100% das equipes de ESF com equipe completa 100,00

100% das equipes de ESF realizando as campanhas preconizadas pelo Ministério da Saúde 100,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 80,00

Garantir a realização de 100% próteses odontológicas por ano 100,00

Realização de 80% de partos normais e cesarianos de baixo risco 70,00

100% do fluxo referência e contra referência realizado 100,00

Realização de cirurgias de pequeno e médio porte 100,00

100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES. 100,00

30 USG mensais; 40 Raio x; 10 endoscopias. 80,00

Aumentar a razão de exames citopatológicos realizado em mulheres de 25 a 64 anos de idade para 0,2 0,20

Ampliação e garantia de 100% dos leitos 80,00

Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizada em mulheres de 50 a 69 anos de idade para 0,2 0,20

100 % de qualidade dos Exames laboratoriais para diagnostico 80,00

304 - Vigilância Sanitária Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES. 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES. 100,00

306 - Alimentação e Nutrição Manter 100% da alimentação do sistema 100,00
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100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES. 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.179.361,00 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.191.361,00

Capital N/A 75.000,00 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 75.500,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.415.787,00 5.084.794,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.500.581,00

Capital N/A 836.248,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 886.248,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 359.551,00 438.330,00 N/A N/A N/A N/A N/A 797.881,00

Capital N/A 2.404.313,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.406.313,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 390.552,00 N/A N/A N/A N/A N/A 390.552,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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