PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI
GOVERNO MUNICIPAL
JATI PELA PAZI!
GAPRE

LEI MUNICIPAL N® 347/2006

EMENTA: Dispde sobre a Reestruturagiie da Prefeitura
Municipal de Jati — Ceara e adota outras providéncias.

2
O Prefeito Municipal de Jati, Estado Ceara, no uso de suas ambuicpoes legais,
etc, faz saber que em Sessio Extraordmana realizada no dia 13 de janeiro d.e 2006

aprovou e Eu, Sanciono como Lei o seguinte:

Art 1° - A Prefeitura Municipal de Jati Cear4 tera como Estrutura Organizacional o
que dispuser a presente Lei.

Art 2° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Jati tem como
finalidade:

I — Garantir a0 municipio o melhor acesso aos servigos ¢ as mformagoes

11 — Propiciar ao cidaddo a participa¢do nas decisdes relativas aos espagos Urbano e
Rural onde vive e atua;

III — [Dar maior amplitude e efetivagio das agBes realizadas pelo]s gestores do
Governo Municipal de Jati Ceara; e

IV — Ampliar a responsabilidade de seus administradores mediante os principios da

transparéncia moralidade e d w ;a ﬁ@%mipal
Arlindo

Prefeito Municipal
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Art 3° - Q Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, auxiliado
de forma DESCENTRALIZADA, pelo Vice—Prefeito, Secretarios e Gestores de Fundos.

Art 4° ~+ A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Jati, fica
organizada da forma a seguinte:

-
‘ X~ Gabinete do Prefeito € Vice — GAPREV; .
II - Secretaria de Administragio — SEAD;
,_/H{— Secretaria de Governo Finangas e Tributagio — SEGOFIT;
1¥ - Secretaria de Educagio — SEDUC;
}?'f— Secretaria de Cultura, Turismo e Desportos - S.ECUT D
Yf ~ Secretaria de Satde e Saneamento — SESAS;
\L[I/; Secretaria de Trabalho e Agéio Social — SETAS;
'}Cﬂf— Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SEAMA;
3 IX — Secretaria de Obras e Servigos Piblicos — SEOSP;

;;’/—i Secretaria de Plangjamento — SEPLAN;

X1 — Secretaria de Infra-Estrutura — SEINFRA.




PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI
GOVERNO MUNICIPAL
JATIPELA PAZ
GAPRE

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO1

y: DO GABINETE DO PREFEITO
Art— 5°- O Gabinete do Prefeito ¢ composto da seguinte forma:

_/I"; Chefia de Gabinete;
7/Assessoria Juridica;
I— Assessoria de Comunicagio

Pardgrafo 1° - Compete ao Chefe do Poder Executivo:

I — Dar cumprimento as delibera¢des da Céamara, dirigir, fiscalizar e
defender os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a Lei, todas as
medidas administrativas e de utilidade pablica, sem exceder as verbas orgamentarias;

| ﬁ IT — Tomar as iniciativas das leis, na forma e nos casos previstos na Lei
— Orgénica do Municipio em juizo e fora dele;

, I — Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis aprovadas pela Camara
Municipal que expedir os regulamentos para sua fiel execugio;

IV — Permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos por terceiros;

V — Vetar no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados beia Cémara;

VI — Decretar, nos termos da lei, a desapropriagio por necessidgﬁe,j;

— SRR {[SRPY . W
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) VI — Expedir decretos, portarias, ou outros atos administrativos, nomear
exonerar 0s auxiliares direto;
1

VI — Celebrar convénios, acordos, contratos e outros ajustes de inferesse
do municipio; i

3 - na P F .
J@ IX — Prestar contas da utilizagio dos auxilios federais ou estaduais,
entregue ao municipio na forma da lei;

X — Fazer publicagdes dos balancetes financeiros municipais;

X1 - Dar publicidade aos atos oficiais;

X1l — Superintender a arrecadagdo de tributos, bem como s guarda e
aplicagiio da receita, organizando as despesas e o pagamento dentro das disponibilidades

orgamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

X — Colocar a disposigio da Cdmara de acordo com a legislagio
vigente, as quantias que lhe sdo destinadas;

XIV - Oficializar as vias e logradouros pablicos, mediante denominagdo
aprovadas pela Camara;

XV — Orpanizar os servigos intermnos da Prefeitura;

XVI- Contrair empréstimos e realizar operagdes de créditos;

XVII - Conceder auxilio, prémios e subvengdes; e

XVIIL - Aplicar multas e sangdes previstas em leis e contratos, bem como | |
revé-las, quando imposta irregularmente. ‘

W o
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Paragrafo 2° - Compete ao Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal:

Al

I- Elaborar, expedir e arquivar correspondéncias oficiais;
IT - Controlar e Agendar as audiéncias do Prefeito;

III — Atender, filtrar e despachar assuntos de ordem politica, administrativa
e social, com politicos, Secretirios € com 0s municipes;

IV — Despachar com o Prefeito;

V — Coordenar a representagio social e politica do Prefeito;

V1 - Organizar as reunifes com secretariados; e

VI — Preparar, organizar a tramita¢do de processos e documentos para o
despacho do prefeito.

Parigrafo 3° - COMPETE A ASSESSORIA JURIDICA:

I — Elaborar, controlar e arquivar Projetos de Lets, Decretos, Instrugdes
Normativas, Pareceres e outros atos oficiais e externos;

IT - Coordenar as atividades relativas a assessoria de assuntos juridicos e,

Il — Representar judicial e extrajudicial o Municipio em defesa do seu
patrimdnio e da fazenda publica nos processos em que o mesmo seja autor réu ou terceiro
interveniente;

1V — Promover a cobranga da divida ativa tributéria e da fazenda publica;

V — Representar aos interesses do Municipio junto ao Contcuc{:oso
Tributario, a Cimara Municipal e ao Tribunal de Contas dos Municipios; '
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II — Acompanhar bem como divulgar noticias, junto as empresas de noticias (RADIO -
JORNAL E TELEVISAO), todas as reportagens de interesse do Municipio.

III - Manter atualizado o calendério de compromisso do Prefeito; e

]

IV — Marcar compromissos sociais € entrevista com o Prefeito.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEDUC)

Artigo 9° - A secretaria Municipal de Educagiio, Cultura e Desportos sera organizada da
seguinte forma: ;

9
1) Departamento Técnico Pedagégico;
IT) Departamento Administrativo;
a

1IT) Departamento de Registro e Estatistica;

IV) Departamento de Ambientagio

Parigrafo 1° - COMPETE AO SECRETARIO DE EDUCACAC

I — Coordenar o sistema de planejamento para educagio, com vista a uma agdo integrada e
eficiente, para maior produtividade do sistema de ensino municipal;

II — desenvolver as atividades culturais, artisticas e literarias do Municipio;

“,
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III - Planejar, organizar, supervisionar as atividades de ensino em
estabelecimentos da rede escolar, salvo aqueles encampados pelo governo do estado,
quando devera se executado um trabatho complementar;

IV — Promover a preservagiio de acervos, conservagio e restauragio de
bens moveis e imdveis de valor historico e artistico,

V — Incentivar a pratica de esporte, apoiando as comunidades no
planejamento de eventos esportivos;

V1- Apoiar, promover, divulgar e incentivar o turismo local;

VII — Elaborar o plano plurianual de educagio, visando a articulagdo e
desenvolvimento do ensino em sevs diversos niveis, tendo em vista a diminuigio do
analfabetismo, a universalizacio do atendimento escolar, melhoria da qualidade do ensino e
formagio para o trabalho, alem da promogio humanistica, cientifica e tecnoldgica;

VIII — Elaborar um plano diretor para educa¢io municipal, estabelecendo
as necessidades educacionais no que conceme a vaga, as instalagdes materiais, a0s recursos
humanos, ao matenial didatico, as ofertas de cursos profissionais e a integragio com as

-demais politicas sociais.

IX — Promover a implantagio e melhoria da rede de ensino, aproveitando
os prédios publicos e os espagos comunitdrios que apresentem possibilidades de
desenvolver as atividades escolares e, por fim, a construgio de novas unidades que atendem
efetivamente as areas mais carentes; e

X — Promover a valorizagio do profissional do ensino.

 Parigrafo 2* - COMPETE AO DEPARTAMENTO TECNICO
PEDAGOGICO:

I — Elaborar planos municipais de educagdo em consonincia com as
normas e créditos do planejamento nacional e estadual do setor; /') 7,
i3
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I — Executar convénios com o Estado e a Unido no sentido de definir
politica de a¢do na prestagiio do ensino tomando mais eficaz a aplicagio de recursos
publicos destinados 4 educagio;

III — Atender e equipar a rede escolar, preferentemente, as zonas rurais,
sobretudo aquelas de baixa densidade demografica ou de dificil acesso;

IV — Desenvolver programas de orientagdes pedagbgicas, objetivando
aperfeigoar o professorado municipal dentro das diversas especialidades, ' buscando
aprimorar a qualidade do ensino;

V — Promover a orientagio educacional através do aconsethamento
vocacional, em cooperagdo dos professores, a familia e a comunidade; '

VI — Implantar um calenddrio escolar para rede municipal de ensino de
acordo com a necessidade pedagdgica, conciliando com a realidade econdmica e fatores
climéticos;

VII — Desenvolver programas no campo de ensino supletivo em cursos de
alfabetizacio e de treinamento profissional; e

VI - O Departamento Técnico Pedagdgico tem a seguinte composi¢io:

a) Unidade de Projetos;

b) Unidade de Planejamento

¢) Unidade de acompanhamento Pedagdgico; e
d) Unidade de Coordenagio Pedagdgica.

Paragrafo 3° - COMPETE AO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO:

T

amerenda ezcolar - i - T sy __’F/"

I ~ Manter rigido controle no acompanhamento dos custos/gastos referente ! )
[ }_i ,- 7 ~:

A
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I — Acompanhar, controlar, controlar todos os bens e mercadorias’ que
estdo sob guarda e responsabilidade do almoxarifado;

I — Manter rigido acompanhamentc nas anotagdes enviadas para o
Departamento de Recursos Humanos — Secretaria de Administragio, referente as
informagdes que alimentaram a folha de pagamento dos funciondrios lotados nesta
secretaria; ‘

IV — Dar suporte técnicos nas éreas de informaticas e video, para todos os
setores e escolas subordinadas a Secretaria;

V — Controlar os veiculos que prestam servigos com transporte escolar,
dimensionado a rota e quantidade de alunos; e

VI - O Departamento Administrativo, tem a seguinte composicio:

ai Unidade de Merenda Escolar |

b) Almoxarifado

c) Unidades de Recursos Humanos
?)'Unidade de informatica & video;,

X

Parigrafo 4°- COMPETE AQ DEPARTAMENTO DE REGISTROE
ESTATISCA:

I — Realizar anualmente, o levantamento da populagio em idade escolar,
procedendo a sva chamada para matricula;

1T — Manter o registro dos alunos sempre atualizado;

[I — Efetuar indices de aprovagio / desaprovagio de alunos lotados neste
Municipio;

IV — Fazer a lotag3o dos professores / funcionarios nas respectivas escolas 7
municipais; YA

f - II. ";‘T
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V — Manter todos os dados necessarios para quaisquer levantamentos
solicitados, como: quantidade de alunos, escolas, salas de aulas e outros; e

VI — Cuidar da veracidade dos dados numéricos encaminhados a secretaria
de Educagdo.

Parigrafe 5° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE
AMBIENTACAO:

I — Dar a melhor estética possivel para os prédios, escolas e jardins da
secrefaria;

11 — Planejar arquitetonicamente toda a construgdo de escolas ou pragas
esportivas; €

11 — Manter as pragas esportivas em boas condigdes de uso; e

SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTOS
(SECUTD) ,

Artigo 10 - A secretaria Municipal de Cultura Turismo e Despottos serd
organizada da seguinte forma:

;I’)/ Departamento de Cultura e Desportos

£

Hj Departamento de Turismo e Lazer.

Pardgrafo 1° - COMPETE AO SECRETARIO DE CULTURA,

i
R

(N
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VI -~ Apalisar e aprovar contratos de fornecimentos, prestagdes de
servigos, Processos Licitatério, de acordo com a Lei, vigente e o methor interesse para o
Municipio; '

VII ~ Representar ao Municipio em ocasides em que se tornar necessario;

VIII — Exercer as atividades de Consultoria e Assessoria Juridica do Poder

Executivo Municipal.

IX~ Atender aos Municipes carente em atos que nio prejudiquem o
Municipio; e

X — QOrientar aos Municipes sobre seus Direitos e deveres.
PARAGRAFO 4° - Compete a Assessoria de Comunicagio

I — Divulgar as a¢Bes desenvolvidas, pela adminisiracio, fazer levar ao
conhecimento da populagio.

SECAQ II

DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

_ Art 7° - A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E COMPOSTA
DA SEGUINTE FORMA:

/I/- Departamento de Recursos Humanos; \%/ /%/

Al — Departamento de Patriménio;
/II?— Departamento de Articulagdo e Eventos;
W — Almoxarifado Central.
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Paragrafo 1° - Compete ao Secretario de Administracgiio:

I — Administrar e defender o patrimdnio e os bens de uso comum do
Municipio;

-

I — Publicar maténa de interesse da prefeitura;

IT — Planejar, Orientar e supervisionar a politica pessoal da Prefeitura,
bem como as atividades relativas ao material patrimdnio e arquivo;

IV — Autorizar a aquisigio, transferéncia, permuta ou cessdo'de material
permanente ou bens patrimoniais do Municipio, respeitando as legislagdes em vigor;

V - Examinar ao cumprimento de Contratos, Convénios, Acordos,
Ajustes, e atos que determinem a criagio de direitos e Obrigagdes;

VI - Coordenar e controlar a guarda de materiais adquirido pela Prefeitura;

VII — Administrar da melhor forma e menor custos, as despesas com
Transportes e Frotas pertencentes a Prefeitura.

Pardgrafo 2° - Compete ao Departamento de Recursos Humanos:
I — Acompanhar, Registrar, verificar as normas trabalhistas de todos os
funcionarios piblicos lotados na Prefeitura de Jati; '

I - Digitar mensalmente folha de pagamento dos funcionarios;

HI — manter em arquivo todos os documentos dos funcionarios no tempo
em que determina a le;

IV — Calcular e acompanhar todo o pagamento de tributos que envolvem o
setor com INSS, FGTS e IR; Inll o
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V - Manter quadro de horario para todos os empregados;

VI — Assessdrar junto a todos os Gestores, questdes que envolvem o
funcionario publico;

VII — Executar atividades relacionadas com pessoal, tremmamento dos
servidores lotados na prefeitura: e

VIII — Providenciar, admissio, demissdo, promogdo, licenca, afastamento,

penalidades e praticar atos administrativos de pessoal, inclusive a instauragio de inquéritos
administrativos, por delegagdo do prefeito.

Parsgrafo 3° - Compete ao Departamento de Patrimonior

1— Manter sempre atualizada a relagiio de bens patrimoniais da Prefeitura:

II - Acompanhar o uso exclusivo de interesse as Prefeituras, todos os bens

- patrimoniais;

I — Verificar o estado fisico e a boa condi¢do de manutengdo em todos os
bens patrimoniais:

IV — Tomar medidas relativas & conservagio de moveis, adaptagio e
reparos dos bens moveis da Prefeitura: e

V — Atender todas normas e instrugdes normativas emanadas por Let ou
através do Tribunal de Contas do Municipio.
Paragrafo 4° - Compete ao Departamento de Articulaciio e Eventos.

1 - Articular encontros, festividades e reunides no &mbito municipal,

Ry R T
P S LT e

s -
I - Promover eventos politicos, educacionais e locais; e / l 5 l M{' .
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I - Divulgar as agdes da Prefeitura em dmbito do funcionalismo publico.

1

Pardgrafo 5° - Compete ao Almoxarifado Ceniral.

1~ Acompanhar a guarda, entrada e saida de todos os bens adquiridos;

II — Supervisionar os almoxarifados da secretaria quanto ao cormreto
procedimento administrativo;

Il - arquivar toda documentagdo de entrada e saida de bens, pelos prazos
determinados por Lei e pelo conirole interno; e

IV — Fazer previsio do material a ser adquirido, com base nas projegdes
efetuadas por diversos setores da Prefeitura, acerca de suas necessidades anuais.
SECAO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNQO FINANCAS E TRIBUTACAQ
Art 8° - A Secretaria Municipal de Finangas e tributagdo é o 6rgio que

tem por finalidade a execuciio de politica fiscal orgamentaria do municipio, que organizada
da seguinte forma: i

I) Contabilidade
}1)/ Departamento de Arrecadagio e Tributagdo;

II) Tesouraria;

}V) Departamento de Transporte e Manutengio;
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V) Departamento de Licitagdo e Compras.
VI) Departamento de Marketing;

_ Parigrafo 1°- COMPETE AQ SECRETARIO DE FINANCAS E
TRIBUTACAO:

1 - Promover estudos re pesquisas sobre o legislativo-tributario, bem como
defender os interesses da fazenda piblica municipal;
I — Executar, orientar, supervisionar e confrolar tecnicamente, as

atividades contibeis da Prefeitura, efetuando também o cadastramento tributirio e
arrecadagiio de impostos e taxas;

IIT — elaborar propostas orgamentérias da Prefeitura e encaminhi-la ao
gabinete do prefeito, para posterior apreciagio pela Cimara municipal;

IV — Emitir cheques ou realizar pagamentos de bens 'ou servicos
adquiridos / contratados pela Prefeitura, de acordo com a legislagio em vigor;

V — Preparar prestagSes de contas dos convénios, observando a legislacio
pertinente;

VI - Elaborar e realizar controle orgamentério e financeiro de projetos e
obras;

VII — Elaborar boletins e propostas orgamentarias, subsidiando o relatério
anual da Prefeitura; e

VI - Efetuar, mensalmente, programagio de pagamentos de acordo com
os servigos contratados e bens adquiridos pela Prefeitura.

- Parigrafo 2° COMPETE A CONTABILIDADE; }9 5
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I — Elaborar, em colaboragio com os demais orgios da prefeitura, a
proposta anual e a do orgamento plurianual de investimento, de acordo com as Diretrizes
pelo prefeito Municipal; '

II - Processar as despesas e manter o registro e 0s controles contabels de
Administragdo financeiras orgamentario e patrimoniais do municipio;

I — Enviar a documentagio estabelecida em lei, para o Tribunal de
Contas do Municipio no prazo estipulado em lei ou instru¢io normativa;

IV — Escriturar a conta corrente, o didrio da receita orgamentaria, o diario
do movimento extra - Orgamentiria ¢ o didrio das despesas previstas, empenhadas e

realizadas;

V — Analisar e conciliar as contas, conferindo os saldos, classificando e
avaliando as despesas;

VI — Preparar balancetes de venficagio mensal dos sistemas orcamentério,
financeiro, patrimonial ¢ de compensacio.

VII — Analisar balancos, balancetes e relatdrio contabeis, bem como a
origem e exatiddo dos langamentos, verificando a seguranga dos bens e valores existentes;

VIII - Providenciar o pedido de créditos suplementares;
~ IX - Registrar ¢ controlar as dotagdes orcamentarias e créditos adicionais;
X — Emitir notas de empenhos e promover sua anula¢do ou retificagio

X1 - Instruir processos de liquidagdes de despesas; e

i
X1 — Registrar as notas de empenhos anuladas ou retificadas. I/ JJ// \
—_ ‘ id JJMN_ .
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Pardgrafo 3° - COMPETE AQ DEPARTAMENTC DE
ARRECADACAO E TRIBUTACAOQO:

I— Executar politica fiscal do Municipio;

I - Acompanhar a arrecadagdio de tributos do Municipio, referente ao
IPTU (Imposto predial e Territorio Urbano). ISS (Imposto Sobre Servigos) e Alvara de
funcionamento;

Il - Fazer a fiscalizagdo tributaria; e

[V — Orientar ao contribuinte a pratica correta tributaria

Parigrafo 4°- COMPETE A TESOURARIA:

I - Receber, pagar, guardar e movimentar os valores monetirios do
municipio; e i

I - Emitir e controlar a emissdo dos cheques;

Parigrafe 5° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTE E MANUTENCAO:

I — Acompanhar todos os custos referentes as frotas lotados na Prefeitura
de Jati;
[ — Manter os controles intemnos sempre atualizados;

10 — Certificar do correto procedimento de manutengio em todos as frot

e equipamentos mecdnicos: -, /ﬂ / "
| h -
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IV -~ Acompanhar o uso restrito do interesse da Prefeitura dos
equipamentos e frotas;

1

V — Promover transporte de pessoal e material, conforme ordens e
instrugdes recebidas da autoridade competente: e

VI - Tomar medidas relativas & conservagdo e manutencio dos veiculos

lotados na Prefeitura.

Paragrafo - 6° - COMPETE A ASSESSORIA CENTRAL DE
LICITACAO E COMPRAS:

I —~ Controlar, Cadastrar € Acompanhar aos fornecedores e prestadores de
Servigos do Governo Municipal;
II — Elaborar pesquisas de pregos;

Il _ Informar e decidir sobre a exigéncia de necessidade de elaboragiio de
procedimento licitatorio;

IV — Controlar e Efetivar compras e contratagdes com o Poder Piblico; e
V — Cumprir todas as normas vigentes referente a aquisigéo, llCltag:oes e

contratagdes de servigos efetuado pe.lo Municipio.

Parigrafo 7° - COMPETE A ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
MARKETING:

I - Preparar e divulgar atos oficiais e sociais;
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I — Coordenar as atividades administrativas da SECUTD, resgatando a
cultura ¢ a arte no municipio;

II - desenvolver as atividades culturais, artisticas e literarias do Municipio;

I — Planejar, organizar, supervisionar as atividades culturais, valorizando
como prioridade o artista da terra,

IV — Promover a preservagio de acervos, conservagio e restauragio de
bens moveis e imdveis de valor historico e artistico;

V - Incentivar a pratica de esporte, apoiando as comunidades no
planejamento de eventos esportivos;

VI - Apoiar, promover, divulgar e incentivar o turismo local;

Parigrafo 6° COMPETE AO DEPARTAMENTO DE CULTURA E
DESPORTOS.

I - Promover e apoiar as praticas esportivas da comunidade;

II — Promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do
estimulo ao cultivo das ciéncias das artes e das letras;

IIf — Promover eventos esportivos para incentivar € manter o aluno ligado
a escola e a comunidade combatendo de uma maneira indireta a evasio escolar;

IV - Promover intercambio com outros Municipios, divulgando sempre o
esporte do municipio, inclusive apoiando equipes para eventos fora do municipio;

V — Crnar mecanismo de defesa, tombamento e registro da memoéria do
Municipio.
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VI - Incentivar a criagio e funcionamento de bibliotecas e salas de leitura,
proporcionando a atualizagio do acervo: e . :

VII - Apoiar a formagdo de equipes e garantir a participagdo de delegagdo
do Municipio, em eventos esportivos.

Paragrafo 7° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE TURISMO E
LAZER: ;

I—Divulgar as belezas da chapada do Araripe ao turismo estadual;

II - Incentivar e promover o artesanato, artes populares, artistas tipico do
municipio;

1l — Proteger o patriménio cultural e histérico do municipio;

IV — Divulgar festas tradicionais e eventos no municipio de Jati no ambito

- estadual; e

V — Incentivar a populagiio local a desfrutar das qualidades oferecidas pelo
Municipio, objetivando sempre fixar o lazer dos municipios, no préprio Municipio.
SECAQ VI

- DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO (SESAS)

Artigo 11 — A Secretaria Municipal de Saide e Saneamento, serd

organizada da seguinte forma: I\ )
|
R~

7
/
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I) Conselho Municipal de Saiide; ! (\f ! F
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ﬂ{Assessoria de Planejamento, controle e Avaliagio;
IH)/Departamento de administragio e finangas;
Departamento Assistencial, ~
)?)/Departamento de Vigilincia epidemioldgica e controle de Zoonoses;, ..
f yxj Departamento de Vigildncia Sanitéria;
;\/fﬂ’)ADepartamento de Assisténcia Farmacéutica: e

VII) Departamento do LE.C ( Informagio, Educagio e Comunicagﬁo).f?
Parigrafo 1° - COMPETE AO SECRETARIO DE SAUDK:

I - Coordenar a Vigilincia de Saide do Municipio;

II — Avaliar o impacto das ag¢des e servigos de satde nas condigdes de vida
da populagio;

I — Planejar e avaliar agdes de promoglo e prevencdo a saude do
municipio;

IV — Administrar a oferta de servigos ambulatoriais ¢ hospitalares aos
cidadios do municipio;

V — Avaliar, segundo padrio de qualidade, os servigos de saide
contratados e conveniados em carater complementares da regifio;

VI — Promover condi¢des para realizagdo, com qualidades as agdes
estratégicas minimas de atengdo basica, controle de tuberculose, eliminagdo de hanseniase,
controle de hipertens#o, controle de diabetes mellitus, agdes de satde da crianga e agdes de

saude da mulher;
. /

R T I
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VII - Organizar o encaminhamento das referencias para garantir 0 acesso
da populagdo a servigos ndo disponiveis em seu territdrio;
1

VII — Estruturar unidades em seu municipio para realizar o conjunto de
procedimentos assistenciais que compde as agoes de atengio basica ampliada; e

@ IX - Identificar grupos expostos & salide e prevenir agravos através de
agdes coletivas e quando necessaria individual.

Paragrafo 2° - COMPETE AQ CONSELHO DE SAUDE:

I - Atuar na formagfio e controle da execugdio da politica de saude incluida
seus aspectos econdmicos, financeiros ¢ de gerencia técnico-administrativo;

1 — Estabelecer estratégias e mecanismo de coordenagio e gestdo do SUS,
articulando-se com os demais Orgdos colegiados em nivel nacional, estadual e municipal;

I — Tragar diretrizes de elaboragdo e aprovar os planos de saide,
adequando-03 as diversas realidades epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos
Servigos;

_ IV — Adotar critérios que definam qualidade e melhor resolugdo,
\ﬁ verificando o processo de incorporagio dos avangos cientificos e tecnologicos na area;

V — Propor medidas para aperfeicoamento da organizagio e do
funcionamento do Sistema Unico de Saiide;

VI — Examinar proposta ¢ denuncias, responder as consultas, sobre
assuntos pertinentes a agBes e servigos de satde, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberagido do colegiado;

| VI - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos da
saude; o /)
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VIHI - Fiscalizar a movimentagiio de recursos repassados a Secretaria de
Saude e/ ou Fundo Municipal de Sadde;

IX — Estimular a parficipagdo comunitria no controle da administragdo do
Sistema de Sande; '

X — Propor critérios para programag¢do e para execugio financeira e
orgamentaria dos fundos de saiide, acompanhando a movimentagio e destinagio dos
Tecursos;

XI - Acompanbhar, fiscalizar e controlar a atuagdo do setor privado na drea
de saude;

XII — Articulz-se com os 6rgios formadores de recursos para satde,
considerando-se a necessidade de adequar a mio de obra especializada as reais caréncias da

populagdo;

XTI ~ Participar do processo de planejamento e do orgamento — programa

do SUS; e

XIV — Analisar e aprovar as programagoes anuais do SUS, acompanhando
sua execugao.

Parigrafo 3° - COMPETE A ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO,
CONTROLE E AVALIACAO:

1 — Realizar um processo de avaliagdo das necessidades de saide e de
planejamento / programagfo que considere aspectos epidemiolégicos;

1I — Formular, coordenar, avaliar, auditar os servigos de saude ofertando a

disponiveis e em condigdes de acesso as unidades de referencia;
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III — Elaborar documentos, relatorios, programas e projetos para subsidiar
as areas técnicas de gestdo de salde;

IV — Avaliar a estrutura, os processos aplicados e os resultados alcangados

para auferir sua adequagdo aos critérios e parametros exigidos de eficiéncia, eficacia e
efetividade;

V — Produzir e/ ou consolidar dados estatisticos e informagdes gerenciais
necessarias ao planejamento e decisio superior;

VI — Proceder a analise do contexto normativo referente ao SUS;
VII - Planejar e viabilizar os recursos Humanos na area de saude

VIII - Supervisionar, acompanhar e controlar os servigos médicos
hospitalares prestados por entidades profissionais credenciados pela Secretaria de sande;

IX — Ter um Cadastro completo e fidedigno de unidades prestadoras de
servigos de satide, quer seja propria contratada ou conveniada.

Paragrafo 4° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAQO DE FINANCAS:

I — Promover os expedientes necessirios 3 admissio e demissio de
pessoal, bem como referente a sua movimentagio interna,

I — Elaborar termos de posse dos funcionarios nomeados para cargos
publicos;

M1 —Manter registros € assentamento sobre a vida funcional e financeira
dos servidores municipais;

IV — Promover a identificagio dos funcionarios lotados na Secretéria e a
respectiva expedigdo de carteiras functonais;

—



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI
GOVERNO MUNICIPAL
JATI PELA PAZ
GAPRE

V — Efetuar todas obrigag3es trabalhistas como: atualizagio de fichas
funcionais, salario familia, salario maternidade, encaminhamento para aposentadoria,
licenga prémio, controle de freqiincia, enire outros;

,ﬁ VI — Organizar e fazer cumprir escala de férias dos funcionarios;

VII — Providenciar inspegiio médica para admiss3o, demissio, concess3o
de licenca, aposentadoria e outros fins legais dos servidores;

VHI — Providenciar assisténcia médica hospitalar para os servidores
lotados na Secretdria de Salide especialmente em casos de emergéncias;

IX ~ Acompanhar a execugio de orgamento, mediante empenho prevno das
despesas e controles dos saldos das lotagdes orgamentarias;

X — Efetuar planejamento financeiro, mediante necessidade de dotagBes
cujo o montante se revele insuficiente para o atendimento de despesas;

XI— Realizar o controle de créditos especiais e de transferéncias de verbas
na forma da legislacio pertinente;

XII — Proceder a analise prévia das despesas e exame dos documentos
destinados a escrituragio;

i) XIII - Controlar os recursos destinados ao Fundo Municipal de Saude;

- X1V ~ Acompanhar junto a contabilidade toda classificagiio, langamentos,
orcamentos financeiros, outros, certificando que estdo sendo cumpridos todas
determinagdes legais;

XV — Conferir e analisar demonstrativos e demais elementos (Balango,
Balancete, Razdo, outros) oriundos da Contabilidade;

XVI — Controlar a execugiio financeira trimestral a fim de ndo ultrapassar J,/

a cota prevista; [f ){!
Ef A
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XVIL — Acompanhar todos os processos licitatorios, certificando o correto
cumprimento da Lei 8.666; e

XVHI — Manter rigido controle em todos produtos que estio sob guarda e
responsabilidade do almoxarifado, implantado e mantendo acompanhamento do controle
interno, de forma para certificar que todos os materiais adquiridos foram utilizados pela
secretaria de satide.

Pardgrafo 5° - COMPETE AO DEPARTAMENTO ASSISTENCIAL:
I — Planejar controlar e avaliar as agdes basicas ampliadas de competéncia
do municipio;

II — Executar agdes de controle de doengas e ocorréncias morbidas,
inclusive as decorrentes de cursos extemos acidentes ¢ violéncias; -

I - Prepalar e divulgar informag@es sobre o perfil de morbi- mortal idade e
0s risco de satide do municipio;

IV — Garantir a vacinagio e o bom atendimento a satde;

V — Manter estreita coordenagio com os Orgdos e entidades de saude
estadual e federal, visando ao atendimento dos servigos de assisténcia médica e de defesa
sanitaria do municipio;

VI — Promover junto a populagdo local, campanhas preventivas de
educa(;ao sanitaria e de surto epidémicos (com ou sem); e

VI - Planejar e avaliar os impactos das a¢des das equipes do programa de
satde da familia na saiide da populagio.
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Pardgrafo 6°- COMPETE AO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE ZOONOSES:

]

I — Planejar, controlar, executar e avaliar as ag¢des de vigildancia
epidemiolégica e controle de zoonoses de competéncia do municipio;

II — Desenvolver agtes de vigilincia epidemioldgica e controle de
endemias voltadas para promogZo da satde das familias;

HI — Dirigir, controlar e orientar os seus subordinados para atividades de
vigildncia epidemioldgica e controle de zoonoses no @mbito local;

IV — Elaborar e divulgar boletim epidemioldgico mensal, ou em periodos
extraordinarios, em articulagdo com o Departamento de Vigilincia do Municipio;

V — Manter um bom padido de organizagdo interna na coleta,
classificagio, e armmazenamento dos dados epidemioldgicos e epidemiolégicos do
municipio;

VI — Analisar e avaliar os dados de doenga transmissivel, de forma
continua, e acompanhar o impacto das a¢des da vigilincia e controle;

) VI — Determinar a magnitude, transcendéncia e vulnerabilidade das
\_,ﬁ doengas a partir de indicadores e dados epidemioldgicos e epidemioldgicos;

VII — Determinar prioridade para uso eficiente dos indicadores de
morbidade e mortalidade das doengas n3o transmissiveis e agravos da satde.

) Pardgrafo 7° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
SANITARIA:

I — Plancjar, executar e avaliar as agles de vigilincia samitaria da _
competéncia do municipio conforme codigo de postura; L

}\?"Vt :
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II — Desenvolver agdes de vigilincia sanitaria voltada para a satde do
trabalhador;

III — Programar, coordenar, normalizar e avaliar as atividades de vigilancia
sanitaria no municipio, levando em contia a legisla¢iio esiadual e federal, bem como propor
em conjunto com a Procuradoria uma Legislagdo Municipal;

< IV — Propor diretrizes e estratégias no campo da vigilincia, em dmbito
municipal, em conjunto como 6rgios do estado e /ou do govemo Federal;

V — Manter articulagiio com o6rgdos da Administragdo federal e estadual
para melhor execugdo de sua tarefa.

VI — Exercer atividades executivas ou normativas, de competencla de
6rgio estaduais e/ou federais, quando explicitamente delegadas;

VII — Promover a execugdio de programas de treinamento do pessoal da
4rea de Vigilincia Sanitiria, em integragio aos orgdos federais e/ ou estaduais ligados ao
setor, ou por iniciativa propria; €

: VIII — Emitir pareces ou informes técnicos sobre matéria relacionada com
seu campo de atuagio; e

IX ~ Fiscalizar diretamente ou por delegacdo, estabelecimentos

B} agropecuarios, industriais e de servigos, entidades, locais de trabalhos, habilitagSes
4 equipamentos, quando se fizer necessério, ou em carater preventivo.

Paragrafo 8° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA:

1 - Coordenar as agdes de Assisténcia farmacéutica de acordo com o Plano

Municipal de Saide;
I — Selecionar e padronizar medicamentos essenciais, dentro da <
caracterizagio do quadro nosolégico do municipio; | ‘ ;/
/ r’ -
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IIT - Estimar a necessidade através de programacgdo de mechcamentos e
imunolégicos, atendendo a demanda dos servigos de satde executados;

IV — Estimar a nece531dade de medicamentos essenciais para subsidiar a
programagcio destes i insumos oriundos do Ministério da Satde, Estados € Municipio;

V — Elaborar o Manual de Normas e Procedimentos de controle de estoque
de insumos farmac@uticos, em consonincia com as diretrizes gerais do nivel central;

VI — Estabelecer normas, procedimentos e critérios de dlstnbuu;ao de
medicamentos e imunolégicos para as unidades de satde gerenciada pelo municipio;

VII — Estabelecer procedimentos normatives quanto a dispensa de
medicamentos essenciais e dos sujeitos ao controle sanitario;

VIII — Avaliar consumo de medicamentos das unidades, observando a
demanda atendida com o parimetro para a estimativa das necessidades:

IX — Proceder a estudo de tendéncia de consumo de medicamentos,
levantando os dados gerais para tomada de decisio e repercussio financeira;

X — Proceder a controle de qualidade dos produtos farmacéuticos
adquiridos quanto ao seu aspecto fisico, notificando ao 6rgdo competente quanto da
observincia de alteragdes;

XI — Garantir 0 armazenamento e acondicionamento de medicamentos
essenciais e imunoldgicos de acordo com Normas Técnicas de boas praticas de estocagem;

XII — Desenvolver atividades de fitoterapia para implantagio de oficinas
de manipulagdo e farmicias vivas, conforme normas técnicas estabelecidas pelo Comité
Estadual de fitoterapia;

XII - Promover campanhas educativas quanto ao uso racional de
remédios, junto aos meios de comunica¢do disponiveis, rede formal de educagiio, Programa
de Satde da Familia, Programa de Agentes de Salide e outros;
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X1V — estabelecer mecanismo de acompanhamento, controle e avaliagio
das agdes de Assisténcia Farmacéutica no dmbito municipal: e

XV -~ Fomeniar pesquisa na &rea de farmacoeconomia e
) farmacovigildncia, visando avaliar a relagdo custo/ beneficio na utilizagio de insumos, e
\.H__:._-.aa eficicia dos medicamentos essenciais e seus efeitos adversos,

_ Parigrafo  9° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE
INFORMACAO, EDUCACAQO E COMUNICACAO:

I — Realizar levantamento de recursos humanos e materiais do IEC no
municipio; .

II — Garantir a divulgagio permanente do horario e tipo de atendimento
dos servigos de satde;

I - Capacitar em IEC os profissionais dos SILOS;
IV — Produzir relatérios sobre o IEC municipal;

V — Garantir a reciclagem aos profissionais ligados ao departamento,
— @ mantendo — os atualizados;
g
VI - Planejar, coordenar, executar e avaliar a¢gBes do IEC, de acordo com
as necessidades da populagdo e em parceria com as diversas instituigdes do municipio;

VII — Participar das campanhas desencadeadas a nivel Municipal, Estadual
e Federal;

VI - Planejar, elaborar, confeccionar e avaliar materiais educativos para
ag¢des do IEC; :

I
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IX — Constituir um banco de materiais de IEC; ' /')
A
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X — Garantir meios para comunicagio da satde;
X1 — Reunir conteidos informativos e educativos sobre a¢es basicas de

saiide com a utilizagdo de técnicas e comunicagio;

X1 ~ Estimular a pratica educativa, permitindo a real participagdo da
comunidade; ; -

X1 — Transformar a realidade da saide através do redirecionamento de
habitos e atitudes, visando a melhoria da qualidade de vida; e

XIV — Viabilizar a educagiio e informagdo em saude como base de
conhecimento que habilitem pessoas, familias e comunidades a terem atitudes positivas;

SECAQO VII

DA SECRETARIA DE TRABALHO E ACAC SOCIAL

Artigo 12° - A Secretaria Municipal do Trabalho e Ag3o Social, tem por

- finalidade fazer cumprir a politica Municipal de Assisténcia social, estabelecida e aprovada

pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com o Inciso II, Artigo
5° da Lei Federal, n.° 8.742 de 07 de dezembro de 1.993 — LOAS. A assisténcia basica sera
organizada da seguinte forma; - i

/17/ Departamento Técnico;

Pli] Departamento de Apoio as Organizacdes;
/IH) Departamento de A¢des de Protegiio Social; e
}Vj Departamento de Emprego e Renda;
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Paragrafo 1° - COMPETE AQ SECRETARIO(A) DE TRABALHO E
ACAO SOCIAL:

1

I — Promover a Assisténcia Social através de politicas que visem levar as
camadas menos favorecidas da populagio, atendimentos as necessidades humanas basicas;

I — Desenvolver agdes no sentido de promover o bem estar do menor ¢ o
desenvolvimento comunitario, englobando atividades relacionadas ao trabalho:

I — Promover e coordenar agdes que visem a construgio de habitagdes
em melhores condi¢des, para familias carentes; .

IV — Desenvolver politica assistencialista, sem, contudo, partir para uma
agao na base do clientelismo ou paternalismo;

V — Propor medidas para uma ag3o permanente ao combate & seca; e

VI — Incrementar as ares de oportunidades de ocupagdo e melhoria de
renda para populagdo mais carente.

Parigrafo 2° - COMPETE AO DEPARTAMENTO TECNICO:

I — Assessorar a Secretaria tecnicamente a desenvolver suas fungdes em
conformidade com a politica Municipal de Assisténcia Técnico;

II — Implementar e executar as politicas de Assisténcia Social do
Municipio através de seus Departamentos e Divisdes;

I - Plangjar a adequagio das visitas e atendimento domiciliar as
comunidades carentes, visando a aprovagio de projetos e verificacio a real neces51dade dos
pedidos encaminhados para Secretaria do Trabalho e Agdo Social; !

IV — Elaborar treinamento aos diversos setores subordinados 3 Secretaria,

visando o apnmommento proﬁssxonal dos funcionarios; e R } [ X
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V — Avaliar os trabalhos executados pelos Departamentos lotados nesta
Secretaria, para elaboragio de um plano diretor, visando o melhor aproveitamento dos
técnicos. ;

Parigrafo 3° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE APOIO AS
ORGANIZACOES:

I- Implantar e desenvolver instrumento para efetivagio de uma gestdo
colegiada junto as equipes que fazer partem do departamento e divisdes dessa Secretaria no
planejamento, execugio, acompanhamento e avaliagio de acdes:

II — Operacionalizar os programas estaduais e nacionais que a Prefeitura
Municipal assegura sua participagio através de intengéo, convénio e acordo com orgaos e/
ou entidades competentes;

II — Promover o atendimento de organizagiio e legalizagio de associagdes
dentro de uma linha educativa, respeitando a autonomia dessas, como forrria de evitar

- qualquer mecanismo de cooptagdio por parte de entidades de qualquer natureza ou de

qualquer esfera govemnamental;

IV — Desenvolver trabalho de capacita¢do junto s comunidades urbanas e
rurais do municipio através de treinamento, cursos, seminarios, outros, visando o
desenvolvimento da consciéncia critica do Cidadio;

V — Articular-se com as organizagdes sociais no dmbito de sua jurisdigiio,
promovendo o desenvolvimento e implementando as proposta de carater social;

VI — Receber e catalogar demandas comunitérias, prestando informagio
sobre o seu encaminhamento, bem como trabalhar e orientar as liderangas sobre o processo
de legalizagdo de suas entidades;

VII — Promover encontros e subsidiar, com orientagbes técnicas, os
organismos de area de Assisténcia Social do Municipio que tratam da politica da Secretaria;




PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI
GOVERNGO MUNICIPAL
JATI PELA PAZ
GAPRE

VI — Prestar apoio técnico na execugdo dos trabalhos desenvolvidos aos

Conselhos Municipais de Assisténcia Social, Crianga e Adolescentes, Tutelar do Trabalho,

. bem como nas atividades socios educativos, pedagdgicas, artisticas, esportivas, culturais,
ete. ‘

_ Pardgrafo.4° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE ACOES E
PROTECAO SOCIAL:

I — Desenvolver em conformidade com o Plano Municipal de Assisténcia
Social e as Leis Municipais do (CMAS) e do (CMDCA);

II — Desenvolver atividades sdcio-educativa, junto &s criangas e
adolescentes, carentes, na faixa etania de 7 a 17 anos, e ainda incentivar as aptiddes
artisticas e manifestages culturais tradicionais e atuais, numa opcio integrada com a
familia;

111 - Propiciar atendimento a crianga de 0 a 6 anos e ainda e suas familias,
garantindo assisténcia bio-psico-social;

IV — Propiciar através do reforgo alimentar o desenvolvxmento fisico e
mentais das criangas e adolescentes, incentivando-thes as praticas esportivas e recreativas;

V — Incentivar atividades de iniciagdo profissional e aprendizado de
) oficios, estimulando a conscientizag3o e o processo de cumprimento dos direitos atribuidos
< i crianga e ao adolescente;

VI — Promover o acompanhamento pedagégico & crianga cujos
responsaveis estejam recebendo assisténcia ou atendimento especial, com vistas 4 sua
integragio no mercado de trabalho, no grupo familiar e na comunidade;

VII — Proporcionar atendimento a populagdo portadora de deficiéncia

numa perspectiva de reabilitagio / habilitagio, integragio e promogdo, buscando viabilizar
sua participa¢do na familia na comunidade e no mercado de trabalho; ‘) /J//
/
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VII — Prestar assessoramento técnico € quando devidamente formalizada,
conceder assisténcia financeira as entidades filantrdpicas que trabatham no atendimento aos
segmentos especiais no ambito municipal;

A

IX — Desenvolver junto a populagio idosa agdes que permitam atender
suas necessidades individuais e coletivas com vistas a sua integragiio ao grupo familiar
comunitaria, evitando a segregagdo e estimulando sua participagio social;

X — Prestar assisténcia em carater emergencial as populagdes atingidas por
calamidades e / ou que se encontram temporatiamente em estado de risco, de modo a
reintegra-los em seu contexto social;

XI - Acompanhar processar e encaminhar os requerimentos dos beneficios
de prestagdo continuada ao INSS; e

XI1 — Garantir as familias excluidas os beneficios socials assegurados na

Lei Organica de Assisténcia Social.

Paragrafo 5° - COMPETE AQ DEPARTAMENTO DE EMPREGO E
RENDA:

I — Desenvolver programas, projetos e demais atividades relacionadas a
linha de Ocupagdo, Emprego e Renda;

II — Elaborar ¢ implantar projetos de apoio as entidades produtivas e ao
desenvolvimento do artesanato;

I — Prestar assisténcia técnica e gerencial dos grupos produtivos
integrados no municipio, inclusive apoiando-os na expansdo dos canais de comercializagdo;

IV — Proporcionar a qualificagio e / ou requalificagio da mio de obra do
trabalhador, visando engajar os mesmo no mercado de trabatho;

V — Intermediar qualificar e reciclar trabalhadores autdnomos para
prestagio de servigos domiciliares.
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SECAQ VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Artigo 13 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE SERA CRGANIZADA DA SEGUINTE FORMA:

A [( Departamento de Assisténcia a Agropecuéria; e

’ 1y Departamento de Meio Ambiente.

Parigrafo 1° - COMPETE AO SECRETARIO DE AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE:

I—Planejar e coordenar as agdes do Governo Municipal na area agricols;

I — Promover o desenvolvimento das atividades agropecuarias, no 4mbito
municipal, dentro dos principios de modemizagio dos métodos de produgio, pesquisa e

experimentagio;

II - Incentivar a adogdo de praticas de fertilidades dos solos e de
conservagio de recursos renovaveis; e

IV — Apoiar a organizagdo ¢ comercializagio de produtos rurais.

. Pardgrafo 2° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA A AGROPECUARIA:

I — Promover a realizacio de programas de fomento a agricultura e a
pecudria em todo o Municipio;
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II - Incentivar e orientar formagio de associagio / cooperativas, voltadas a
atividades econdmicas para engrandecimento da agropecuaria no Municipio;

1II — Conceder apoio técnico aos agricultores e criadores do Municipio,
inclusive podendo firmar convénios com 6rgdos estaduais e demais, visando o apoio aos
municipes; e

IV — Contribuir para o desenvolvimento agricola municipal, através do
aumento de produgio e produtividade.

Paragrafo 3° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE MEIO
AMBIENTE:

I — Cuidar das questdes basicas relativas 4 protecio do meio ambiente,
implementando agdes especificas;

I — Respaldado em Leis Estaduais, fiscalizar o correto cumprimento desta,
evitando mais desgastes naturais;

11 - Elaborar projetos para a melhoria da qualidade do meio ambiente;

IV — Fazer palestras educativas, visando a conscientizagio da populagéo
local; :

V — Adotar priticas para incrementar a producio de peixes nos agudes
municipais, através de uma politica de distribuigio de alevinos;

VI - Proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que
coloquem em risco sua fungdo ecoldgica, provoquem a extingiio de espécies ou submetam
os animais a crueldade; e

VII — Controlar a produgfo, comercializa¢io € o emprego de técnicas
métodos e substincias que tragam riscos para a vida e o meio ambiente.
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SECAQ IX

DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

. Artigo 14 - A SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
SERA GRGANIZADA DA SEGUINTE FORMA:

/Ij Departamento de Limpeza Pablica;

Rit) Departamento de projetos e Arquitetura;
II1) Departamento de Qbras e Fiscalizagdo; e
V) Departamento de Estradas Municipais.

Parfgrafo 1° - COMPETE AO SECRETARIO DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS:

I - Controlar a conservagiio, manutengiio e recuperagio das instalagdes
prediais de uso da Prefeitura;

IT — Dar orientagiio e exercer controle técnico sobre a coleta e tratamento
de lixo; '

III — Elaborar, coordenar e controlar programas e projetos para construgdo
e/ ou manutengio de estradas vicinais;

IV — Manter a fiscalizagio na execugdo de obras basicas, bem como
participar de comissBes para julgamento de concomréncias e outros instrumentos legais, de
acordo com a determinagdo superior, orientando, controlando e supervisionando as
atividades de planejamento fisico territorial do Municipio, elaborando proposta para a
melhoria de recursos hidricos do Municipio; e

V — Manter controle, na sua area de competéncia, nas a¢des que digam a
respeito a energia, dgua € esgoto.
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Paragrafo 2° — COMPETE AQ DEPARTAMENTO DE LIMPEZA
PUBLICA:

I — executar e ou supervisionar as atividades relativas a prestagio e
manutengio dos servigos de limpeza publica em todo o municipio;

II — Promover arborizacio para a melhora de estética urbana dos
logradouros pablicos;

IIT — Coordenar e manter em perfeitas condigBes os frotas destinadas a
coleta e lixo;

IV - fiscalizar e autorizar todos os servicos contratados para limpeza e
arborizagio do Municipio; e

V — Executar e / ou supervisionar as atividades relativas a prestagio e

manutengio dos servigos publicos locais, tais como: Limpeza publica, cemitérios, feiras
livres, iluminagio publica, pragas, jardins, outros.

Paragrafo 3° - COMPETE AQ DEPARTAMENTO DE OBRAS E
FISCALIZACAO:

I Executar atividades concementes a elaboragio de projetos ¢ obras
publicas municipais e aos respectivos orgamentos;
II - Manter sempre atualizada a planta cadastral do Municipio;

I — acompanhar todos os projetos contratados, cartzﬁcando -se que a
empresa contratada esti obedecendo todos os itens do contrato; e

IV — Apresentar projetos visando a melhoria de estehco e bom

funcionamento dos prédios municipais. ﬂ(ﬁ
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Pardgrafo 4° — COMPETE AQ DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
E RODAGENS:

I — Executar atividades concernentes a construgdo e conservagdio de obras
publicas municipais;

Il — Conceder devida manutenciio as instalagSes mecanicas e elétricas de
todos equipamentos pertencentes a0 municipio, que estio instalados para prestagio de

servigos a comunidade;

I — Promover a execucio de trabalhos topograficos indispensaveis as
obras e servigos de responsabilidade da Prefeitura;

IV — Fiscalizar o zoneamento dos loteamentos e as obras e construgdes
particulares de acordo com as normas vigentes no cédigo de postura do municipio; e

V — Fiscalizar os servigos pablicos ou de utilidade publica concedidas ou
permitida pela prefeitura.
SECAOX
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.
Artigo 15 - A Secretaria de Planejamento, serd organizada da seguinte
forma:

/X/ - Departamento de Industria e Comercio;

Pardgrafo 1° - COMPETE AQO SECRETARIO DE

PLANEJAMENTO: YN j%
ety SRR = . S it : L [ 7 e e N R
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o IT — Os diretores e chefes de Departamentos das Secretarias, onde serio
indicados pelo Sr. Prefeito, e nomeados pelos respectivos Secretarios.

t

_ Pardgrafo Unico — Serdo designados para o exercicio de fungdes
gratificadas, sempre que possivel, servidores pblicos municipais, estaduais ou federais, Tal
determinacdo sera valida de acordo com a capacitagio técnica de cada servidor.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 23 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar a
Estrutura Administrativa prevista na presente Lei criando, através de decreto, outros cargos
de nivel hierarquicos inferior ao de secretario.

Artigo 24 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orcamento
da prefeitura aos reajustamentos que se fizerem necessirios em decorréncia desta Lei,
respeitados os elementos e as fungdes.

Artigo 25 - A Administragdo Municipal apesar de subdividir-se em
secretarias, ¢ um todo e, portanto, deve funcionar perfeitamente articulada entre os diversos
6rgios em regime de mutua colaboragio.

Artigo 26 - a Prefeitura dara atengfo especial ao treinamento dos seus
servidores, fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras do municipio e das
conveniéncias dos servigos, freqlientar cursos e estagios especiais de treinamento e
aperfeigoamento, objetivando maximinizar 0s servigos prestados pela nova estrutura
administrativa.
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I - Elaborar, em conjunto com secretario de Finangas o orgamento anual,

compondo todas previsdes de receitas eidcspmas; T
II - Ajudar na e]abom{::ﬁo do plano plurianual; |

III — Promover o desenvolv;mento de atividades industriais e bomercials

em obediéncia a politica tragada em ambsto municipal; ; AL

IV — Executar convénios, acordos e ajustes com entidades a mvei reglonal
estadual e nacional, quer publicas ou privadas, sobre matéria de sua competenua e

V — Planejar e coordenar as agdes do Governo Municipal nas areas de
industrias e Comercio;

Parigrafo 2° - COMPETE AO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA
E COMERCIO: | _

|
I—Promovera reallz.aqao de programas de fomento a industria g comerclo

em todo Municipio; 7 !

II — Promover a articulagio com o0s diferentes 6rgios, tzmtor ao ambito
governamental, como na iniciativa prlvada visando o aproveitamento de moennvos e .
recursos para a economia do mumczplo e -

I - Conceder apoio t’ecmco — tributdrio para os comerciantes }ocais.

|SECAOXI |

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA .
SEINFRA
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Artigo 16° - A Secretaria de Infra - Estrutura, serd organizada dé seguinte
forma:

I) | Departamento de Infra - Estrutura;

Paragrafo 1° - COMPETE AO SECRETARIO DE INFRA -
ESTRUTURA:

1 — Elaborar, em conjunto com secretario de Planejamento o, Orgamento
anual, compondo todas previsoes de receitas e despesas;
IT - Contribuir com a elaboragéio do plano plurianual;

HI — Promover o desenvolvimento de atividades de Infra- estrutura em
obediéncia a politica tragada em 2mbito municipal,

IV — Executar convénios, acordos e ajustes com entidades a nivel regional,
estadual e nacional, quer publicas ou privadas, sobre matéria de sua competéncia; e,

YV — Planejar e coordenar as agbes do Governo Municipal nas areas de
Saneamento e Obras;

Parigrafo 2° - COMPETE AU DEPARTAMENTO DE INFRA -
ESTRUTURA:

1 — Promover a realizagio de programas de fomento a Infra - estrutura em
todo Municipio;

1T — Promover a articulagio com os diferentes orgdos, tanto ao dmbito
governamental, como na iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos
recursos para a economia do municipio e Projetos do Plano Diretor;
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I — Conceder apoio técnico as obras de infra estrutura;

;. CAPITULO IIX

DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art 17 - A Estrutura Administrativa prevista na presente Let entrard em
funcionamento, gradativamente, 2 medida que os érgios que a compSem forem sendo
implantados, segundo as conveniéncias da Administragio e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo tnico — A implantagio dos oOrgdos far-se-d através das
seguintes medidas:

1— Elaboragiio e aprovagio do Regimento Interno da Prefeitura;

I — Provimento das respectivas chefias;

Il — Dotagio dos oOrgdos dos elementos materiais e  humanos
indispensaveis ao seu funcionamento; e

IV — Instrugfo das cﬁeﬁas com relagio as competéncias que lhe sio
: ,;@ deferidas pelo Regimento Intemo. :
CAPITULO IV
DO REGIMENTO INTERNO DA PREFEITURA
Artigo 18 - Quando baixado o Regimenio Interno da Prefeitura de Jati,
previsto nesta lei e providas as respectivas chefias, os 6rgdos da atual Estrutura

Administrativa, cujas fungdes correspondem as fung¢les dos orgdos implantados, ficardo
automaticamente extinto. j@
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Artigo 19 - o Regimento Interno da Prefeitura de Jati Ce, sera baixado por
Decreto do poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias, contando da vigéncia desta
Lei, ;

CAPITULO V
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA
Artigo 20 - Ficam criados os cargos de provimentos em comissio

constantes dos anexos I, II, e I desta Lei, inclusive com 0s respectivos valores de
vencimentos e gratifica¢do mensal.

Artigo 21 - As fungdes ratificadas serfio instituidas por decreto para
atender encargos e Chefia previsto no Regimento Interno da Prefeitura de Jati Ce, para os
quais ndo se tenha criado cargo.

Parigrafo 1° - A criagdo de fungfo gratificada dependera da existéncia de
dotag¢do orgamentaria para atender as despesas.
Parigrafo 2° - As fungBes de gratificadas niio constituem situagdo

permanente, e sim vantagem transitéria pelo efetivo exercicio da chefia.

Artigo 22 - as nomeagdes para cargos de chefia e as designagdes para as
fungdes gratificadas obedecerfio aos seguintes critérios;

I — Os Secretarios, Tesoureiro, Gestores de Fundos, o chefe de Gabinete,
os Diretores, as Diretorias de Assessorias ligadas diretamente ao Gabinete do Prefeito, sdo

livre nomeagio do Prefeito; e ; /ﬂ%
s el




